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CUENTA PUBLICA 2023
<

El Colegio Green Country se encuentra ubicado en el sector Céntrico, Comuna de
Osorno, en donde se atiende a alumnos en edad pre-escolar, basica y media
Vespertina.

El proceso de matricula de alumnos durante los dltimos 15 afios ha sido

el siguiente:

2010 = 410 Alumnos
2011 = 275 Alumnos
2012 = 260 Alumnos
2013 = 254 Alumnos
2014 = 228 Alumnos
2015 = 243 Alumnos
2016 = 234 Alumnos
2017= 204 Alumnos
2018= 214 Alumnos
2019= 214 Alumnos
2020= 183 alumnos
2021= 168 alumnos
2022= 146 alumnos
2023 = 117 alumnos
2024= 78 alumnos



PEI

MISION

Somos una institucién orientada a entregar una Educacidodn Integral
de calidad v actualizada, aprovechando los avances tecnoldgicos
disponibles y propiciando experiencias de aprendizaje que favorezcan
la capacidad critica y la imaginacién de los ninos.
Respetando la diversidad e integrando a la familia como agentes

colaboradores en el quehacer educativo de sus hijos.

VISION

El Colegio anhela formar personas integrales, que destaquen por sus
capacidades cognitivas, fisicas y culturales; que basen sus decisiones y
conducta en valores como la solidaridad, el respeto y el amor por el
projimo.

Hombres y mujeres que acepten la diversidad, que sean tolerantes
con las creencias e ideas de sus pares. Con altas expectativas a nivel

personal, capaces de insertarse en la sociedad y de triunfar en la vida.



SELLOS
<

Escuela multicultural Green Country School.
SELLO 1:
Diversidad cultural

Garantizar a nifias, nifios y adolescentes de familias chilenas e inmigrantes el acceso,
permanencia y progreso de su trayectoria educativa en igualdad de condiciones. Que los nifios
y niias puedan aprender juntos, sin distincion de nacionalidad, origen, cultura, religion,
capacidades fisicas, cognitivas o situacion econémica.

SELLO 2:
Formacion en salud y medio ambiente

Promover la responsabilidad y conciencia critica respecto al cuidado de la salud y el medio
ambiente de manera transversal, tanto en el curriculum escolar, como a traves de diversas
instancias de formacion con estudiantes y apoderados.

SELLO 3:
Educacion de calidad

Educacion integral de calidad y actualizada, aprovechando los avances tecnolégicos. Con
desarrollo de actividades artisticos, deportivos, interculturales y tecnolodgicas.



En el plan de estudios de nuestro Colegio consta de una
cantidad de 38 horas las que son realizadas semanalmente.
Cumpliendo con el total de 38 semanas en el calendario
escolar. (en jornada normal)

2020 por Covid se priorizo Lenguaje y Matematica.

2021 por Covid se realizara una Educacién Mixta, con 24
horas Presenciales.

2022 Con Jornada Escolar Completa.

2023 Con Jornada Escolar Completa

2024 Con Jornada Escolar Completa




Indice de Eficiencia Interna 2023

CURSO Matricula Final | Retirados Promovidos Reprobados

1° 10 2 8 0
2° 13 2 11 0)
30 12 1 11 0)
40 14 0 14 0
9° 9 0 9 0
6° 16 2 14 0)
7° 21 0 21 0
8° 17 ) 12 0)

112 12 100 0




EFICIENCIA INTERNA

89% Aprobacion
0% Reprobacion
11% Retiro



PME

Analisis
* Definiendo el futuro deseado: visualizar y describir lo que ’ i tr; A
se consideraun éxito parala comunidad educativa. =

* Recopilando datos: reconocer el contexto actual, para
describir y comprender las fortalezas y debilidades de la ’ Autoevaluacion
institucion en torno a las conductas, competencias o institucional

I
6. Com O SE@  resultadosde aprendizaje esperado.

g Hipotetizando: se construyen ideas en torno a diferentes P Eamiiaciendas
Imp‘[em enta formas de trabajo que podrian ejercer influencia positiva oz;r;vﬁ:cy'met:s

y en las conductas, competencias © resultados de i
{.IH c'lc'(o de aprendizaje, vinculaéndolasdichasideas con lo deseado. eskatagicas
me_IOI‘ a11n1e1n tO Implementando acciones: Se comprueban las hipotesis
9  surgidas a través de la implementacion de acciones ’

>

Elaboracion del
plan anuval

. coordinadas y en forma colaborativa . Es un momento de
indagacian, se esta probando la solucion posible

* Reflexionando sobre la implementacion: analisis de las
acciones implementadas y su  impacto en el
mejoramiento. Se reconocen estrategias efectivas en la
implementacion y se verifica si se se estéd yendo por el
camine correcto.

Evaluacion del

plan anual
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PLAN ANUAL ESCOLAR 2024
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PLANES REQUERIDOS POR
NORMATIVA

PLan Sentido o fFunNncicamn
Gestion de Gestian ta HESEIGa e GesSEiGn lele il Eanuiin=nc i Est ol i detie
Convivencia Escolar contener las tareas necesarias para promover el

aprendizaje de la convivencia v la prevencion de
La wiolencia escolar estableciendo responsables,
pPrioridades, plazos de tiempo, recursos vy formas de
evaluacion, con 2l Tin de alcanzar el o los objetivos
que el Consejo Escolar o el Comité de Buena Corn-—
wivencia hayan definido como relevantes. Este Plan
de Gestion debe establecarse por escrito v ser co—
mMnocido por todos los estamentos de la comunidcdad

educativa
F(_:rmaciénlq_ Consiste en un conjunto de conocimientos ¥y acti—
Ciudadana Ttudes que se promueven entre ninos, Nninas, adoles—

centes v adultos(as), que permite una integracion
efectiva a la vida en sociedad, contribuyvendo ast a
la conesion social.

Sexua!lir_::lad. Este planmn es una herramienta para el disermno de una
Afectividad v estrataegia que permita que los v las estudiantes ad—
Genero quieran progresivanmente criterias para conducir su

proyvecto de vida, cuidar de su salud v favorecer =L
comnocimiento de s1 Mmismos, VW, de este modo, corm—
prendsasr la etapa del desarrollo que estan viviendo
integrando la afectividad vy sexualidad en su desa-—
rrollo con responsabilidad, inclusion v respeto a La
divversidad sexual, social, cultural.

ElL enfoque de género se incluye en este instruMmen—
Lo dada La importancia que tiene an las relacionaes
humanas » por las diversas formas de expresar la
sexualidad, respetando la identidad de gensro v de
la orientacidon sexual.

o Las orientaciones para la elaboracicon de las acciones para este plan, las encontrara i
VW WY COonNvivenciaescolar.cl

. Las arieamntaciones paralaclaboracidgndeae aeste plany otrosraeciirsos paedapdHgicos asociados
A la Formacidnmn ciundadana, se aencuentranmn enmn la pagima htepoAfTormacionciudadana
miinecduc. oL/

15, Las orientacionas para la elaboracion de las accioneas para este planm, las enconmntrara enm

W W Convivenciaescolar.cl




Plan Sentido o funcion

Plan de Apovyo a la Comprende un conjunto de acciones que apunten a

Inclusionl® : la construccion de comunidades educativas como
espacios de aprendizaje, encuentro, dialogo y reco-
nocimiento de la diversidad de gquienes las integran,
que construyen y enriguecen su propuesta educa-
tiva a partir de sus diferencias y particularidades y
favorecen que todas y todos los estudiantes puedan
desarrollar una trayectoria educativa relevante,
pertmente v de calidad.

................ - E T S T T T o L S e S e A S e

Plan de desarrollo Este plan, debe elaborarse ciurante el ano 2017
profesional La Ley 20903 establece que correspondera al
docentel” : director(a) de cada establecimiento, en conjunto

con el equipo directivo y apoyo docente que pre-
cise, implementar la “formacion local para el desa-
rrollo profesional” a través de planes aprobados por
el sostenedor(a) y que “seran parte de los Planes de
Mejoramiento Educativo”. Con esto, se busca que los
establecimientos educacionales instauren, en dialo-
go con su PEl v PME, procesos de mejora continua
que involucre a sus docentes, desde el primer ano
de ejercicio, a través de acciones de Induccion y for-
macion continua con base en el trabajo individual y
colaborativo que examine criticamente la practica
de aula Wise retroahmente a partir de esta.

---------------- EEEEEER R s R e A sEsreE AN s R ArAEETERsssresEEEEy R e

Plan Integral de Con51ste en gestionar pedagoglcamente la segun—
Seguridad Escolar18 dad escolar (autocuidado y prevencion de riesgos)
a traves del curriculum y de la gestion institucional.




REGLAMENTO INTERNO

e  Actualizacion de lenguaje en su escritura con fecha 04.11.2019 (No sana convivencia, ahora
armoénica, no alumno cambio a estudiante — escolar (Genérico.

+ (04.11.209 Actualizacién consultiva en sellos educativos v misidn v visidn en proceso de
desarrollo, calendarizado a ejecucion (Profesores v Directivos, 11.11.2019)

« 28.11.19 Protocolo de Actuacién en caso de Autolesiones — Ideacion Suicida en Estudiantes
dentro de la Comunidad Educativa Green Country School.

o 230621 Actualizacién de elementos técnicos pedagogicos, rol del Consejo de Profesores,
Directivos v Asistentes de la educacion

e 13.12.2021: Adici6n Protocolo convivencia escolar para clases virtuales. Pautas conductuales
esperadas por actor de la comumidad escolar, Sistema de Admision Escolar, Peniodo

10 y libro publico

= En pagina 22 sobre anotaciones en el libro se modifica (elimina) requisito de anotacion en
torno a la "actitud del estudiante” en base a cambios del ministerio, volviéndolo mas
objetivo (Registro dnicamente de la situacian).

« Se afiade descripcién de como comprender la cimarra pag 25: "8 Cimarras (Ausencia de
clases woluntaria del estudiante, sin estar padres, tutores o responsable informado de la presente
situacion)”

. 18-11-2022 Se modifica uso de Uniforme escolar a Obligatorio, se coloca opciones de cotona. Se cumple
la normativa con respecto a que la falta de uniforme no se toman medidas disciplinaras. )
14-11-2023 Se agrega “PROTOCOLO DE ABORDAJE PARA EN ESTUDIANTES CON DIAGNOSTICO
DE TEASTOENO DEL ESFECTRO AUTISTA, TEA™ ) ~ )
PROTOCOLO PARA EL RECONOCIMIENTO DE LA IDENTIDAD DE GENERO DE NINAS, NINOS Y
ESTUDIANTES, GAYS, LESBIANAS, BISEXUALES, TREANS E INTERSEX EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA.



PROTOCOLOS
CONVIVENCIA ESCOLAR

Deteccion de situaciones de vulheracidon a los derechos de
estudiantes.

Agresiones sexuales y hechos de connotacion sexual que
atenten contra la integridad de los estudiantes.

Situaciones de maltrato, acoso escolar o violencia entre
miembros de la comunidad educativa.

Hechos relacionados a drogas y alcohol en el establecimiento.
Accidentes escolares.

Retencion y apoyo a estudiantes padres, madres y
embarazadas.



:Qué funcion tienen los protocolos
de actuacion?

e Regulany definen:

Acciones de resguardo de los estudiantes afectados y derivaciones a instituciones
vinculadas a la proteccion de los nifios y nifas.

Medidas formativas, pedagogicas y/o de apoyo psicosocial, que deberan ser aplicadas
conforme a la gravedad del caso.

Definiciones ante denuncias de maltrato entre pares, adultos, asi como entre estudiantes y
adultos.

Procedimientos para recibir informacion y resolver situaciones relacionadas con los hechos.
Responsables de la activacion, acciones y plazos para la resolucién y pronunciamiento.
Acciones que involucren a los padres o apoderados, y formas de comunicacion.

Resguardo de la intimidad e identidad de los estudiantes involucrados.

Procedimientos para que el establecimiento ponga en conocimiento a los Tribunales de
Familia, de cualquier hecho que constituya vulneracién de derechos de un estudiante.

Mecanismos de coordinacion y comunicacion efectiva con instancias como el Centros de
Padres y Apoderados, Centros de Alumnos y Consejo Escolar.

Conductos para que los miembros de la comunidad escolar puedan presentar reclamos y/o
sugerencias.



Gobierno
), de Chile

Establece la promocion de la inclusion, la atencion integral, y la
proteccion de los derechos de las personas con trastorno del
espectro autista en el ambito social, de salud y educacion.




¢Cual es el objetivo de esta ley?

Asegurar el derecho a la igualdad de oportunidades y resguardar la inclusion social de
los ninos, ninas, adolescentes y personas adultas con trastorno del espectro autista;
eliminar cualquier forma de discriminacion; promover un abordaje integral de dichas

personas en el ambito social, de la salud y de la educacidon, y concientizar a la
sociedad sobre esta tematica.
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Su establecimiento

MNombre | GREEN COUNTRY SCHOOL
Comuna | OSORMNO
Region | de Los Lagos

Su Categoria de Desempeno 2019 para educacion basica es:

T Categoria de Desempeno Medio-Bajo

Los establecimientos que se encusentran en esta categoria
MEDIO muestran gue sus estudiantes obtienen resultados por

debajo de lo esperado en aspectos acadéamicos o de desarrollo
MEDIO-BAJO personal v social, considerando el contexto sociodemografico

en el que se desarrollan.
INSUFICIENTE

Mota: la Categoria de Desempeno 2019 utiliza datos hasta 2018,

Resultados del establecimiento Categoria de Desempeno
en vigencia

Estos resultados en regimen para la Categoria de Desempeno de basica.

Categoria Categoria Categoria Categoria
E. Basica 2016 E. Basica 2017 E. Basica 2018 E. Basica 2019
ALTO ALTO ALTO ALTO
MEDICH MEDIO
MEDIO-BAJO MEDIO-BA]O MEDIO-BAJO MEDIO-BAJO
INSUFICIENTE ‘ I INSUFICIEMNTE INSUWUFICIENTE INSUFICIENTE
Iinformada el 22 de diciembre de 2016 Informada el 15 de enerc de 2018 Informada el 12 de diciembre de 2018 Informada el 27 de diciembre de 2019

MNota: la Categoria de Desempeno 2016 fue calculada con datos hasta 2015; la Categoria 2017 con datos hasta 2016; la

de 2018 con datos hasta 2017 y 2019 con 2018, P



SIMCE 2022

4.° basico

Puntaje en cada Indicador de Desarrollo Personal y Social (IDPS) 2022

m

Autoestima académica y motivacion escolar 71
Clima de convivencia escolar 81
Participacion y formacion ciudadana 85
Habitos de vida saludable 70




. Lenguaje y Comunicacion: Lectura

Puntaje promedio 2022 del
establecimiento

. Matematica

Puntaje promedio 2022 del
establecimiento

Este resultado es similar al obtenido en |a evaluacion anterior.

Este resultado es similar al obtenido en |a evaluacion anterior.




SIMCE 2023

Fctabloctmionto: GHEFN COUNTHY 50001
ROD: 22265

Ibvenciannde

Lo Lagos

Agencia de
Calidad de La
Educacion

Nivel: 42 basico

GSE: Medio bajyo

Resultados de los Indicadores de Desarrollo Personal y Social
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Resultados en cada prueba Simce
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DIAGNOSTICO INTEGRAL
CIERRE

2023

LECTURA-MATEMATICA

Tabla 1.1 Porcentaje de estudiantes de cada grado en cada nivel de logro en Lectura
Mivel 2.7 basico | 3.° basico | 4.° basico | 5.7 basico | 6.7 basico | 7.7 basico | 8.° basico | | medio Il medio
niwvel | 0.0 0.0 14.29 0.0 0.0 0.0
nivel 11 27.27 27.27 14.28 11.11 21.43 B.33
nivel Il 72.73 72.73 71.43 88.89 7B.57 91.67

MNota: 5i el establecimiento no cuenta con alguno de los grados presentados en la tabla o no ha cerrado un curso en la prueba de Lectura, no es

posible mostrar los resultados de ese grado.

Tabla 1.2 Porcentaje de estudiantes de cada grado en cada nivel de logro en Matematica
Mivel 3. basico | 4.7 basico 5.7 basico | 6.° basico 71.° basico 8.° basico I medio Il medio
nivel | 0.0 0.0 0.0 7.14 8.33
nivel H 36.36 7.14 66.67 42.86 66.67
nivel 1l 63.64 92.86 33.33 50.0 25.0




DIAGNOSTICO INTEGRAL
CIERRE
2023
HISTORIA - CIENCIAS

Tabla 1.3 Porcentaje de estudiantes de cada grado en cada nivel de logro en Historia, Geografia y Ciencias Sociales

Mivel 5.° basico 6.° basico 7.7 basico 8.7 basico
nivel | 0.0 14.29 16.67
nivel 1l 7778 57.14 50.0
nivel 111 22.22 28.57 33.33

MNota: 51 el establecimiento no cuanta con alguno de los grados presentados en la tabla o no ha cerrado un curso en la prueba de Historia, Geografia
y Clencias Sociales, no as posible mostrar los resultados de ese grado.

Tabla 1.4 Porcentaje de estudiantes de cada grado en cada nivel de logro en Ciencias Naturales

Mivel 5.° basico 6.° basico 1.7 basico 8.” basico
nivel 1 11.11 21.43 16.67
nivel 1l 11:31 35.71 58.33
nivel 11 77.78 42.86 25.0

Nota: Si el establecimiento no cuenta con alguno de los grados presentados en la tabla o no ha cerrado un curso en la prueba de Ciencias Naturales,

no es posible mostrar los resultados de ese grado.



DIAGNOSTICO INTEGRAL
CIERRE
2023
ESCRITURA

Tabla 1.5 Porcentaje de estudiantes de cada grado en cada nivel de desemperno global en la produccion de textos
narrativos

MNivel 5.° basico 6.° basico
niwvel 1 0.0 0.0
riivel 2 22.22 F.14
nivel 3 22 .22 28.57
niwvel 4 55.56 54.29
Mula 0.0 0.0

Mota: Se clasifican comae Nulas todas las respuestas en blanco (sin responder), gue no 2 puedan leer o Ccon textas No pertinentes como “chao”.

Tabla 1.6 Porcentaje de estudiantes de cada grado en cada nivel de desempefio global en la produccion de textos
informativos

Mivel 5.° basico 6.7 basico
nivel 1 0.0 0.0
nivel 2 22.22 7.14
nivel 3 22.22 35.71
nivel 4 55.56 57.14
Mula 0.0 0.0

Mota: Se clasifican comae Nulas todas las respuestas an blanco (sin responder), gue no s puedan leer 0 con textos No pertinantes como “chao”.



DIAG SOCIOEMOCIONAL
CIERRE 2023

Grafico 2.1 Resultados por grado en preguntas sobre el Desarrollo de las y los estudiantes en relacion a su Aprendizaje
Socioemocional Personal
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Grafico 2.2 Resultados por grado en preguntas sobre la Gestion del establecimiento en relacion al Aprendizaje
Socioemocional Personal de las y los estudiantes
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APRENDIZAJE SOCIOEMOCIONAL COMUNITARIO

Grafico 2.3 Resultados por grado en preguntas sobre el Desarrollo de los y las estudiantes en relacién con su Aprendizaje
Socioemocional Comunitario
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Grafico 2.4 Resultados por grado en preguntas sobre la Gestién del establecimiento en relacion con el Aprendizaje
Socioemocional Comunitario de las y los estudiantes
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APRENDIZAJE SOCIOEMOCIONAL CIUDADAMNDO

Grafico 2.5 Resultados por grado en preguntas sobre el Desarrollo de las y los estudiantes en relacion a su Aprendizaje

Socioemocional Ciudadano
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Grafico 2.6 Resultados por grado en preguntas sobre |la Gestion del establecimiento en relacion a su Aprendizaje
Socicemocional Ciudadano
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VALORACION DE LA EXPERIENCIA ESCOLAR |

Importancia y valor gue las y los estudiantes otorgan a la asistencia a clases, los aprendizajes y las actividades
escolares.

Grafico 2.10 Resultados por grado en preguntas sobre la Valoracién de la experiencia escolar de las y los estudiantes
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GESTION DEL BUEN TRATO

Percepcion de las y los estudiantes sobre cémo el establecimiento promueve el buen trato y previene el
maltrato entre pares.

Grafico 211 Resultados por grado en preguntas sobre la Gestién del buen trato
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DIA PARVULOS CIERRE 2024
NT1

Grafico 1. Distribucidén porcentual de los nifios y las nifias del curso en cada nivel de
progreso por ribrica
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Grafico 2. Distribucidn porcentual de nifios y nifas del curso segun el avance en los
niveles de desarrallo y aprendizaje
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DIA PARVULOS CIERRE 2024
NT2

Grafico 1. Porcentaje de nifios y nifias del curso en cada nivel de progreso
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Grafico 2. Distribucidn porcentual de nifios vy nifias del curso segun el avance en los
niveles de desarrollc vy aprendizaje

100%
E-10)

TO%
- B0%%
S0
405
30%
20%
10%%

Comunicacion Autorregulacidén Juego Rezolucidn 3
emocional socicdramatico | colaborativa de conflictos democraticas

emocianal 1 _
OaTL AT oAT1E AT OATS OATLO
Identidad y autonomia Convivenciay ciudadania

B Profundizando B Avenrs 1 Mo muesirs auanos Hes mwalisado



4° Reporte de seguimiento de estudiantes con trayectoria educativa
Interrumpida o irregular

GREEN COUNTRY SCHOOL (RBD: 22265)

1. Estudiantes sin matricula vigente.

Resumen de estudiantes del afio 2022 o 2023 que no figuran matriculados en el sistema
educativo al dia 31 de octubre 2023 (no incluye a quienes egresaron de 4° medio del afio
anterior).
% Estud. 2022-2023

N° Estud. 2022-2023
sin matriculs vigente

Matricula 2023 +

sin matricula vigente

3.3%

estud. sin matricula

123

Detalle de estudiantes 2022-2023 sin matricula vigente:

N° Estudiantes 2023 N° Estudiantes 2022
que no se han

retirados dentro del
ano y que estan sin matriculado en todo
el 2023:

matricula vigente:




2. Estudiantes con baja asistencia 2023.

Resumen de estudiantes gque durante el 2023 muestran una asistencia acumulada bajo B5%o
Ello se considera inasistencia grave (o critica cuando es bajo 50% ), ya gue podria estar
anticipando la interrupcidn del proceso educativo de parte de los y las estudiantes.

1l % Estudiantes con

asistencia menor a 85%

12.6%0

Total de

matricula 2023

119

Graffoe 2.1: Distribucicn [y ndmero) de estudiantes del establfecimiento segun su rango de asistencia 2023:

B iInasist. critica (02%-49% asist.)

B Inasist. grave (50%-B4% asist.)

Inasist. reiterada (85%-89% asist.)

B Asist. esperada (90%-100% asist.)
Sin informacian




Grafico 2.2: Porcentaje de estudiantes con asistencia bajo 85%, segun grado 2023:

% Estudiantes 2023 con asistencia bajo 85% (N° Estudiantes respecto a matricula 2023)
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Grado 2023

11.1% (1 de 9)
14.3% (2 de 14)

19% (4 de 21)
8.3% (1 de 12)




2.2 Lista de estudiantes con asistencia grave (entre 50% y 84% de asistencia).

Tabla 2.2: Listado de estudiantes con asistencia entre 50% y 84% durante el 2023.
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SUBVENCION NORMAL 2023
<

MONTO PERCIBIDO EGRESOS
$ 215489573 $215489573
SALDO: 0

Sueldo: 200000000

Aguinaldo 8000000

Aporte Previsional 10000000
Arriendo: 33370760
Serv.Basicos 9000000
Combustible furgones 1053917
Gastos Operacionales 11000000




SUBVENCION DE APOYO
MANTENIMIENTO 2023

MONTO PERCIBIDO EGRESOS

$1651014 $1651014

SALDO: O

PINTURA, CANDADO, REPARACIONES GENERALES, BANOS




SUBVENCION DE PRO-RETENCION

2023
e
MONTO PERCIBIDO EGRESOS
$1926360 $1926360
SALDO: 0

Uniforme, Zapatos, Ropa
en Gral, Articulos de
Libreria.




BENEFICIOS
<

e Raciones De Alimento : 118

e Utiles Escolares : 99 familias
beneficiadas

e Becas . 98 prioritarios,
14 Preferentes.

e Yo elijo Mi PC : 8 alumnos de

7° ano basico.



1.- Metas y resultados del periodo fijados al inicio del afio escolar

Area de Accion

Avances mas importante

Estrategias para mejorar
los resultados

Liderazgo

Aplicacion del Proyecto
Educativo Institucional, de
acuerdo a las metas
establecidas.

Retroalimentacion con los
distintos estamentos durante
el afo escolar.

Gestion Educativa

Reuniones del equipo
Directivo

Reuniones con el equipo,
para planificar y ejecutar
acciones

Practicas Pedagdgicas

Mejora el trabajo pedagdgico,
existe Archivador de
planificacion el cual se
supervisa.

Trabajo realizado en consejo
de profesores

Integracion de la familiay
la comunidad

Mayor comunicacién con
Consejos Escolares apoyo
mutuo, y valoracion de
funciones.

Participacion activa en
actividades escolares




SUBVENCION ESCOLAR
PREFERENCIAL

e En el Ao 2008 nuestro establecimiento firmo
convenio de igualdad de Oportunidades y
Excelencia Educativa con el Ministerio de
Educacion, por concepto de la Ley de Subvencion
Escolar Preferencial (SEP) a traves del cual se
entregan recursos para asegurar la calidad, igualdad
de oportunidades y atencion de estudiantes
considerados como prioritarios en el sistema
educativo, ademas de la implementacion de los
centros educativos para este fin. El 2011 y 2014 se
establecio la renovacion del convenio hasta el 2022.



FONDOS SUBVENCION ESCOLAR

PREFERENCIAL (SEP) 2023
<

SALDO en
2022 INGRESO 73429662 EGRESO proceso

Napsis 1850586

Libreria
1135295

Telefono
2206237

Arriedo Patio
2100000

Sueldos 49058028
Previsionales
3000000

Tintas y hojas
1000000

Material docentes
300000




VISTO BUENO DIRECTOR 2022
SEP
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PROGRAMAS DESARROLLADOS

e Programa de salud escolar

Atenciones recibidas: en las especialidades de Modulo
Dental, Oftalmdlogo, Vacunatorio, Comse, Otorrino




e Area de Traslado: Se realizaron traslados a sector
de V Centenario, Rahue alto y Francke. 100
estudiantes



Talleres Sep

El aino 2023 se realizaron: Talleres de Danza y Yoga.

Taller Habilidades Para La Vida

El Programa Habilidades para la Vida esta dirigido a nifios y nifias del Primer y Segundo
Nivel de Transicion de Educacion Parvularia y los escolares de primer y segundo ciclo
basico (1° a 8 Basico). Su orientacion es disminuir los dafios en salud mental, elevar el
bienestar, competencias y habilidades personales (relacionales, afectivas y sociales ) afin
de contribuir al éxito en €l desempenio escolar, elevar los niveles de aprendizaje, disminuir
la repeticion y el abandono escolar.

Permite a esta poblacion escolar (nifios, sus padres y profesores) acceder a actividades de
promocion de la salud mental. Paralelamente, desarrolla actividades preventivas para los
alumnos con riesgo psicosocial, junto a sus profesores y familias. Los nifios y nifias que
presentan trastornos del desarrollo, emocionales y/o de conducta son derivados a la
atencion de salud mental. Se trabajaron con capsulas y reuniones Meet

Programa de CENCOSUD

Actividades con Supermercado Vida Saludable.



Gsuite y Clasroom
Fotocopiadoras.

Red Ulagos.

Monitoreos de Aprendizaje
Cuaderno de escritura
DIAy DIA+

Sumo Primero

Act. Escolares: Deletreo, Debate, Semanas de
Matematica, de Ingles e Historia



METAS PROYECTADAS 2024 SEP
.

P.K KA KB
Comunicacion 80% 80% 80%
Relacion con el Medio 80% 80% 80%
natural y Cultural




METAS PROYECTADAS 2024 SEP

1 2 3 4 5 6 7 8
Lenguaje 85% | 75% | 85% | 75% | 80% | 75% | 75% | 75%
Matematicas | 85% | 75% | 80% | 75% | 75% |85% | 75% | 75%




* Tasa de Aprobacion: 90%
- Tasa de Retiro : 5%
- Tasa De Reprobacion: 5%



Acciones De Mejoramiento 2024
-

Monitoreo DIAY DIA+.

Asistente y Apoyo en Aula.(1)

Especialista en Practicas Profesionales ( Psicopedagogia).
Estimulo Cuadro de Honor , Concurso

ACTIVIDADES CON UNIVERSIDADES

PROGRAMA MINISTERIAL LEO PRIMERO , BIBLIOTECA DIGITAL ESCOLAR, YO
ESTUDIO, PLAN DIGITAL, CUADERNO DE ESCRITURA

PROGRAMA CENCOSUD
e SALIDAS ATERRENO (MUSEOS,PARQUE)
e ACTIVIDADES CON APODERADO.



PAGINAS WEB
<

www.catalogotextos.mineduc.cl
www.bibliotecas-cra.cl
Www.junaeb.cl
www.ayudamineduc.cl
www.reqistrocivil.cl
www.supereduc.cl
www.convivenciaescolar.mineduc.cl



http://www.catalogotextos.mineduc.cl/
http://www.bibliotecas-cra.cl/
http://www.junaeb.cl/
http://www.ayudamineduc.cl/
http://www.registrocivil.cl/
http://www.supereduc.cl/
http://www.convivenciaescolar.mineduc.cl/

DUDAS Y INFORMACION
-

CRISTIANASENJO@GREENCOUNTRY.CL
WWW.SUPEREDUC.CL
Facebook: GREEN Country School.Osorno

Whatsapp +56976715396



mailto:CRISTIANASENJO@GREENCOUNTRY.CL
http://www.supereduc.cl/

