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Implementacién

Cant.

% de

_ o
Dimension Objetl\{o_ Estrategia Subdimensién Indicador | cumplimi Can_t. A’ i L
Estratégico Acciones | ejecucion
es ento
CREAR E
IMPLEMENTAR
ESTRATEGIAS
PEDAGOGICAS
QUE PERMITAN A | Realizar Consejos
LOS DOCENTES Técnicos para las
DESARROLLAR diferentes " L .
HABILIDADES EN | asignaturas. . gﬁssgggnigmcu'ar ;ﬂ;a o
LOS Articulacion de los aorendizaie e>r/1 ol orcentai Falta 1 0 mas
Gestion ESTUDIANTES, diferentes aﬁla J 10 gs de ! 16 porcentajes
Pedagogica ANHELANDO Subciclos. Realizar de ejecucion
- * Apoyo al avance )
FORMAR talleres de reflexion por asignar
. desarrollo de los por
PERSONAS pedagogica. estudiantes asignar
INTEGRALES QUE | Monitoreos y 9
SE DESTAQUEN retroalimentacién
POR SUS de aprendizaje.
CAPACIDADES
COGNITIVAS,
FISICAS Y
CULTURALES.
FORTALECER EL
LIDERAZGO PARA | Realizar reuniones
IR EN APOYO DE sistematicas del * Liderazao del Falta 1 0
LAS ACCIONES equipo Ele. Evaluar sostened?)r mas
PROPUESTAS EN | las diferentes * Liderazao del orcentai Falta 1 o méas
Liderazao EL MANUAL DE actividades que director 9 8 gs de ! 9 porcentajes
9 CONVIVENCIA, desarrollar el P de ejecucion
S * Planificacion y avance -
SELLOS establecimiento, y estion de or por asignar
EDUCATIVOSEN | tomar decisiones [ =12 D nar
RELACION A LA con respecto a su 9
PROPUESTA DEL implementacion.
PEI
Actualizar
protocolos de
RovoveR e | S
LA COMUNIDAD taIIeres’de reflexion
EDUCATIVA UNA con la comunidad
CONVIVENCIA . -
CIVICA educativa. Realizar Faltal o
S . o .
TOLERANTE Y seguimiento y Formacion mas Falta 1 0 mas
. . evaluacion del Plan | * Convivencia porcentaj .
Convivencia SOLIDARIA . porcentajes
de sexualidad, escolar 4 es de 5 . -
Escolar ENTRE TODOS afectividad * Participacion avance de ejecucion
LOS ACTORES DE P Y . pacion y por asignar
género. Trabajo de | vida democratica por
LA COMUNIDAD, Habilidades para asignar
FORTALECIENDO | /200 ar;’el 9
NUESTROS cuidadc; ge la salud
SELLOS mental de
EDUCATIVOS. .
estudiantes,
docentes y
apoderados.
HABILITAR LOS Contratar personal * Gestion del Faltal o Falta 1 o mas
Gestion de RECURSOS 0 practicas personal 2 mas 9 porcentajes
Recursos HUMANOS profesionales de * Gestion de los porcentaj de ejecucion
SEGUN LAS apoyo para la resultados es de por asignar




NECESIDADES
DE LOS actividad educativa.
ALUMNOS Y DE Talleres de
LAS prevencion de avance
ACTIVIDADES riesgos escolares financieros por
PLANIFICADAS con todos los .
EN LOS alumnos y personal asignar
DOCUMENTOS del
INSTITUCIONALE establecimiento.
S.
PROVEER DE
MANERA
EFICIENTE LOS
ESPACIOS, adquirir materiales Faltal o
EQUIPAMIENTO, pedagogicos, mas .
Gestion de RECURSOS recursos * Gestion de los porcentaj Eglrt;itgj;nsas
RECUISOS MATERIALES, tecnoldgicos y recursos 2 es de 16 de ejecucién
PEDAGOGICOS Y | textos escolares. educativos avance .
TECNOLOGICOS Continuar con por por asighar
SEGUN LAS plataforma napsis. asignar
NECESIDADES
DE LOS
ESTUDIANTES.
Indicadores
Dimension Estrategia Indicador Descripcion Indicador Porcentaje Cumplimiento
Realizar Consejos
Técnicos para las
diferentes asignaturas.
Articulacion de los ACTIVIDADES

Gestion Pedagdgica

diferentes Subciclos.
Realizar talleres de
reflexion pedagogica.
Monitoreos y
retroalimentacién de
aprendizaje.

DELETREO, HISTORIA,
INGLES Y DEBATE

N DE ACCIONES
REALIZADAS

AuUn no se encuentra
evaluado

Gestién Pedagégica

Realizar Consejos
Técnicos para las

diferentes asignaturas.

Articulacién de los
diferentes Subciclos.
Realizar talleres de
reflexion pedagogica.
Monitoreos y
retroalimentacion de
aprendizaje.

DOCENTE (PD
DOCENTE, PLANIF ,
RED ULAGOS,
REFLEX))

N DE ACCIONES
REALIZADAS Y
VERIFICADAS

Aln no se encuentra
evaluado

Gestion Pedagdgica

Realizar Consejos
Técnicos para las

diferentes asignaturas.

Articulacién de los
diferentes Subciclos.
Realizar talleres de
reflexion pedagdgica.
Monitoreos y
retroalimentacién de
aprendizaje.

EQUIPO
MULTIDISCIPLINARIO

N DE ATENCIONES
REALIZADAS Y
EVALUACIONES

AuUn no se encuentra
evaluado

Realizar Consejos
Técnicos para las

diferentes asignaturas.

Articulacion de los
diferentes Subciclos.

INCENTIVO SEP

N DE ACCIONES Y

Aln no se encuentra

Gestion Pedagdgica

Técnicos para las

diferentes asignaturas.

PEDAGOGICAS

Y ALCANCE DE ELLAS.

Gestion Pedagdgica ) ALUMNOS
909 Reallggr taIIeres’ dg ALUMNOS PREMIADOS. evaluado
reflexién pedagdgica.
Monitoreos y
retroalimentacién de
aprendizaje.
Realizar Consejos INNOVACIONES N DE INNOVACIONES | Adn no se encuentra

evaluado




Articulacién de los
diferentes Subciclos.
Realizar talleres de
reflexion pedagogica.
Monitoreos y
retroalimentacién de
aprendizaje.

Gestion Pedagdgica

Realizar Consejos
Técnicos para las
diferentes asignaturas.
Articulacién de los
diferentes Subciclos.

PLAN DE LECTURAY

N DE ACTIVIDADES

Aln no se encuentra

Realizar talleres de MATEMATICA REALIZADAS evaluado
reflexion pedagoégica.
Monitoreos y
retroalimentacion de
aprendizaje.
Realizar Consejos
Técnicos para las
diferentes asignaturas.
Articulacioén de los N DE
. - diferentes Subciclos. PLANIFICACIONES Aun no se encuentra
Gestion Pedagdgica . PLANIFICACIONES ENTREGADAS,
Realizar talleres de evaluado
reflexion pedagogica. REVISADAS ¥
ARCHIVADAS.

Monitoreos y
retroalimentacion de
aprendizaje.

Gestion Pedagdgica

Realizar Consejos
Técnicos para las
diferentes asignaturas.
Articulacion de los
diferentes Subciclos.
Realizar talleres de
reflexion pedagogica.
Monitoreos y
retroalimentacion de
aprendizaje.

PLATAFORMA
EDUCACIONAL NAPSIS

N DE INGRESO Y
ACCIONES
REALIZADAS

AuUn no se encuentra
evaluado

Gestiéon Pedagégica

Realizar Consejos
Técnicos para las
diferentes asignaturas.
Articulacioén de los
diferentes Subciclos.
Realizar talleres de
reflexion pedagogica.
Monitoreos y
retroalimentacion de
aprendizaje.

PRUEBAS
DIAGNOSTICA, INTER
,FINALES, SIMCE

N DE ESTUDIANTES
EVALUADOS Y SUS
RESULTADOS

AUln no se encuentra
evaluado

Gestion Pedagdgica

Realizar Consejos
Técnicos para las
diferentes asignaturas.
Articulacion de los
diferentes Subciclos.
Realizar talleres de
reflexion pedagogica.
Monitoreos y
retroalimentacion de
aprendizaje.

TALLER HABILIDADES
PARA LA VIDA

N DE ACCIONES
REALIZADAS.

AuUn no se encuentra
evaluado

Liderazgo

Realizar reuniones
sistematicas del equipo
Ele. Evaluar las
diferentes actividades
que desarrollar el
establecimiento, y tomar
decisiones con respecto
a su implementacion.

BONO ECONOMICO

N DE ACCIONES QUE
PERMITEN EL PAGO
ECONOMICO

AuUn no se encuentra
evaluado

Liderazgo

Realizar reuniones
sistematicas del equipo
Ele. Evaluar las
diferentes actividades
que desarrollar el
establecimiento, y tomar
decisiones con respecto

CONSEJO ESCOLAR

N DE SESIONES
REALIZADAS

AuUn no se encuentra
evaluado




a su implementacion.

Liderazgo

Realizar reuniones
sistematicas del equipo
Ele. Evaluar las
diferentes actividades
que desarrollar el
establecimiento, y tomar
decisiones con respecto
a su implementacion.

DESGLOSE HORARIO
Y FUNCIONES .

N DE HORARIOS Y
CONTRATOS
REALIZADOS

AuUn no se encuentra
evaluado

Liderazgo

Realizar reuniones
sistematicas del equipo
Ele. Evaluar las
diferentes actividades
que desarrollar el
establecimiento, y tomar
decisiones con respecto
a su implementacion.

DOCUMENTOS
OFICIALES

N DE ENTREGAS
REALIZADAS Y
DIFUSION

AuUn no se encuentra
evaluado

Liderazgo

Realizar reuniones
sistematicas del equipo
Ele. Evaluar las
diferentes actividades
que desarrollar el
establecimiento, y tomar
decisiones con respecto
a su implementacion.

DOMINIO WEB Y
CASILLAS DE CORREO

N DE INGRESOS Y
FUNCIONAMIENTO DE
E-MAIL

AuUn no se encuentra
evaluado

Liderazgo

Realizar reuniones
sistematicas del equipo
Ele. Evaluar las
diferentes actividades
que desarrollar el
establecimiento, y tomar
decisiones con respecto
a su implementacion.

INFORME DE GESTION

N DE ENTREGA A LA
COMUNIDAD

AuUn no se encuentra
evaluado

Liderazgo

Realizar reuniones
sistematicas del equipo
Ele. Evaluar las
diferentes actividades
que desarrollar el
establecimiento, y tomar
decisiones con respecto
a su implementacion.

PLAN DE
MEJORAMIENTO 2019

N DE ACCIONES
REALIZADAS Y
DIFUSION

AuUn no se encuentra
evaluado

Liderazgo

Realizar reuniones
sistematicas del equipo
Ele. Evaluar las
diferentes actividades
que desarrollar el
establecimiento, y tomar
decisiones con respecto
a su implementacion.

PLANES
MINISTERIALES

N DE PLANES Y
ACCIONES CREADOS

AuUn no se encuentra
evaluado

Convivencia Escolar

Actualizar protocolos de
convivencia escolar, a
través de talleres de
reflexion con la
comunidad educativa.
Realizar seguimiento y
evaluacion del Plan de
sexualidad, afectividad y
género. Trabajo de
Habilidades para La
vida, para el cuidado de
la salud mental de
estudiantes, docentes y
apoderados.

COLACION Y VIDA
SALUDABLE

N DE ACCIONES
DESARROLLADAS

AuUn no se encuentra
evaluado

Convivencia Escolar

Actualizar protocolos de
convivencia escolar, a
través de talleres de
reflexién con la
comunidad educativa.
Realizar seguimiento y
evaluacion del Plan de
sexualidad, afectividad y

PROTOCOLOS DE
CONVIVENCIA
ESCOLAR

N DE PROTOCOLOS
CREADOS

AuUn no se encuentra
evaluado




género. Trabajo de
Habilidades para La
vida, para el cuidado de
la salud mental de
estudiantes, docentes y
apoderados.

Convivencia Escolar

Actualizar protocolos de
convivencia escolar, a
través de talleres de
reflexion con la
comunidad educativa.
Realizar seguimiento y
evaluacion del Plan de
sexualidad, afectividad y
género. Trabajo de
Habilidades para La
vida, para el cuidado de
la salud mental de
estudiantes, docentes y
apoderados.

SEMANA DE LA
CONVIVENCIA
ESCOLAR

N DE ACCIONES
REALIZADAS.

AuUn no se encuentra
evaluado

Convivencia Escolar

Actualizar protocolos de
convivencia escolar, a
través de talleres de
reflexion con la
comunidad educativa.
Realizar seguimiento y
evaluacion del Plan de
sexualidad, afectividad y
género. Trabajo de
Habilidades para La
vida, para el cuidado de
la salud mental de
estudiantes, docentes y
apoderados.

TALLERES Y CHARLAS

N DE TALLERES Y
CHARLAS
REALIZADAS

Aln no se encuentra
evaluado

Gestion de Recursos

Contratar personal o
practicas profesionales
de apoyo para la
actividad educativa.
Talleres de prevencion
de riesgos escolares con
todos los alumnos y
personal del
establecimiento.

APOYO DE LABORES
ADMINISTRATIVAS

N DE ACCIONES
REALIZADAS EN
ASESORIAS
CONTABLES, LEGALES
,RENDICION DE
CUENTAS, GASTOS
REMUNERACIONALES.

AuUn no se encuentra
evaluado

Gestion de Recursos

Contratar personal o
practicas profesionales
de apoyo para la
actividad educativa.
Talleres de prevencion
de riesgos escolares con
todos los alumnos y
personal del
establecimiento.

APOYO DE LABORES
PEDAGOGICAS

N DE ACCIONES DE
APOYO Y
CONTRATACION DE
PERSONAL QUE
CUMPLA LABORES DE
ASESORAMIENTO Y
ACOMPANAMIENTO
EN AULA.

AUln no se encuentra
evaluado

Gestion de Recursos

adquirir materiales
pedagodgicos, recursos
tecnoldégicos y textos
escolares. Continuar con
plataforma napsis.

EQUIPAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA

N DE ACCIONES
REALIZADAS POR
ADQUISICION DE
ELEMENTOS DE
INFRAESTRUCTURA.

AuUn no se encuentra
evaluado

Gestion de Recursos

adquirir materiales
pedagogicos, recursos
tecnoldgicos y textos
escolares. Continuar con
plataforma napsis.

EQUIPAMIENTO DE
RECURSOS
PEDAGOGICOS

N DE ACCIONES
RELACIONADAS CON
COMPRA DE
RECURSOS
PEDAGOGICOS

Aln no se encuentra
evaluado

Acciones
Dimension Gestion Pedagdgica
Estrategia Realizar Consejos Técnicos para las diferentes asignaturas. Articulacion de los diferentes Subciclos.

Realizar talleres de reflexién pedagégica. Monitoreos y retroalimentacién de aprendizaje.




Accién

PLAN DE LECTURA y MATEMATICA

Descripcion

REALIZAR DE LUNES A VIERNES ACTIVIDADES LUDICAS , QUE FOMENTE LA HABILIDAD DE
LA LECTURA, COMPRENSION Y CALCULO.

Nivel de ejecucion

AUn no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP

Responsable

Jefe técnico

Recursos Necesarios Ejecucion

MATERIAL DE OFICINA, JUEGOS, RESMA DE HOJA, FOTOCOPIADORA, TONER, IMPRESORA,
ETC

Ate No
Tic CRA
Plan(es) - Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
- LIBRO DE CLASES
Medios de Verificacion
- PROGRAMA

Monto Subvencién General $0
Monto SEP $500.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencion $0
Monto Internado $0
Monto Reforzamiento $0
Monto FAEP $0
Monto Aporte Municipal $0
Monto Total $500.000
Dimension Gestion Pedagdgica
Estrategia Real?zar Consejos Técnic_qs para Ia§ c_liferente§ asignaturas. Articulaci_c’{n de los difer_enFes Subciclos.

Realizar talleres de reflexion pedagdgica. Monitoreos y retroalimentacion de aprendizaje.
Accién PRUEBAS DIAGNOSTICA, INTERMEDIA, FINALES

SE TOMAN INSTRUMENTOS EVALUATI\/OS DURANTE EL ANO ESCOLAR EN LAS
Descripcion ASIGNATURAS DE LENGUAJE, MATEMATICA, CIENCIA, HISTORIA. (PERMITE OBSERVAR EL

DESARROLLO DE HABILIDADES. .

Nivel de ejecucion

AUn no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP
Responsable Director

Recursos Necesarios Ejecucion

ECONOMICOS, RESMA DE HOJAS, FOTOCOPIADORA, ARCHIVADORES, PERSONAL DE
REVISION, TONER, IMPRESORA, TINTA.

Ate No
Tic CRA

- Plan de Apoyo a la Inclusion
Plan(es)

- Plan de Desarollo Profesional Docente

Medios de Verificacion

- EXCEL DE RESULTADOS




- WORD CON RESULTADO POR CURSO
- PLANILLA DE FIRMA
- ENTREGA A LOS APODERADOS

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $2.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $2.000.000

Dimension Gestion Pedagdgica

Estrategia Real?zar Consejos Técnic_qs para Ia§ djferenteg asignaturas. A_rticulacifi’n de los difer_en'_tes Subciclos.
Realizar talleres de reflexién pedagdgica. Monitoreos y retroalimentacion de aprendizaje.

Accion EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO (PSICOLOGO, FONOAUDIOLOGA)

Descripcion EQUIPO PROFESIONAL QUE REALIZA LABORES DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO EN LAS

AREAS DEL HABLA, EMOCIONALES Y INTELECTUALES.

Nivel de ejecucion

AUln no se encuentra evaluado

Justificacion de nivel

Aln no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP

Responsable

Equipo de gestion

Recursos Necesarios Ejecucion

ECONOMICOS, MATERIAL DE OFICINA, TONER, FOTOCOPIADORA, RESMA DE HOJA, TINTA,
IMPRESORA, COMPUTADOR.

Ate No
Tic No
- Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
Plan(es) - Plan de Apoyo a la Inclusion
- Plan de Sexualidad, Afectividad y Género
- BOLETA DE HONORARIO
Medios de Verificacion - CONTRATO DE TRABAJO
- ARCHIVADORES CON ACCIONES
Monto Subvencién General $0
Monto SEP $7.000.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencién $0
Monto Internado $0
Monto Reforzamiento $0
Monto FAEP $0
Monto Aporte Municipal $0




Monto Total $7.000.000
Dimension Gestion Pedagdgica
. Realizar Consejos Técnicos para las diferentes asignaturas. Articulacion de los diferentes Subciclos.
Estrategia . - o ; - o o
Realizar talleres de reflexion pedagoégica. Monitoreos y retroalimentacion de aprendizaje.
Accion TALLER HABILIDADES PARA LA VIDA
Los programas de habilidades para la vida son aquellos que fomentan la capacidad de las personas
Descripcion de tomar decisiones y llevar a cabo las acciones que impactan positivamente en sus vidas y en las

de quienes les rodean. Uno de los objetivos principales es promover el bienestar psicologico y fisico
de las personas. (trabajo con alumnos, docentes , directivos y apoderdos)

Nivel de ejecucion

AUln no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

Aln no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP

Responsable

Equipo de gestion

Recursos Necesarios Ejecucion

data, computador, impresora, tinta, colaciones, etc

Ate No
Tic CRA
- Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
- Plan de Apoyo a la Inclusién
- Plan de Sexualidad, Afectividad y Género
Plan(es)
- Plan de Formacion Ciudadana
* Fomentar en los estudiantes la tolerancia y el pluralismo.
- Plan de Desarollo Profesional Docente
Medios de Verificacion - CARPETA CON ACCIONES REALIZADAS
Monto Subvencién General $0
Monto SEP $50.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencién $0
Monto Internado $0
Monto Reforzamiento $0
Monto FAEP $0
Monto Aporte Municipal $0
Monto Total $50.000
Dimension Gestion Pedagogica
Estrategia Real?zar Consejos Técnic_qs para Ia§ Qiferentes_ asignaturas. Articulaci_c'{n de los difer_en'_tes Subciclos.
Realizar talleres de reflexién pedagégica. Monitoreos y retroalimentacion de aprendizaje.
Accion PLATAFORMA NAPSIS
Descripcion Plataforma de gestién escolar desarrollada para escuelas, que permite ingresar datos de los

alumnos, notas, informes , anotaciones, atrasos, etc

Nivel de ejecucion

Aln no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio

05/3/2019

Fecha Termino

31/12/2019




Programa Asociado

SEP

Responsable

Director

Recursos Necesarios Ejecucion

ECONOMICOS, COMPUTADOR, IMPRESORA, FOTOCOPIADORA, TINTA, TONER, MATERIAL
DE OFICINA, RESMA DE HOJA.

Ate No
Tic CRA

- Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
Plan(es) - Plan de Apoyo a la Inclusién

- Plan de Desarollo Profesional Docente

- PLATAFORMA
Medios de Verificacion

- CONTRATO
Monto Subvencién General $0
Monto SEP $3.000.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencién $0
Monto Internado $0
Monto Reforzamiento $0
Monto FAEP $0
Monto Aporte Municipal $0
Monto Total $3.000.000
Dimension Gestion Pedagdgica
Estrategia Real?zar Consejos Técnicp,s para Ia§ djferentes_ asignaturas. Articulaci_é,n de los difer_enFes Subciclos.

Realizar talleres de reflexion pedagdgica. Monitoreos y retroalimentacion de aprendizaje.
Accién PLANIFICACIONES
DESAI?ROLLO I?E PLANIFICACIONES UNIFICADAS PARA LOS DIFERENTES NIVELES DE

Descripcion ENSENANZA BASICA, CUMPLIENDO LOS ASPECTOS NORMATIVOS Y DE

TRANSVERSALIDAD EN LAS DIFERENTES ASIGNATURAS.

Nivel de ejecucion

AUln no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

Aln no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP

Responsable

Jefe técnico

Recursos Necesarios Ejecucion

ECONOMICOS, FOTOCOPIADORA, TONER, TINTA, TONER, MATERIAL DE OFICINA, RESMA
DE HOJAS, ARCHIVADORES, COMPUTADOR.

Ate No
Tic No
- Plan de Apoyo a la Inclusion
Plan(es)
- Plan de Desarollo Profesional Docente
Medios de Verificacion - ARCHIVADOR CON PLANIFICACIONES
Monto Subvencién General $0
Monto SEP $300.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0

Monto Mantenimiento

$0




Monto Pro retencion

$0

Monto Internado $0
Monto Reforzamiento $0
Monto FAEP $0
Monto Aporte Municipal $0
Monto Total $300.000
Dimension Gestion Pedagdgica
. Realizar Consejos Técnicos para las diferentes asignaturas. Articulacion de los diferentes Subciclos.
Estrategia . - P, - . S .
Realizar talleres de reflexién pedagdgica. Monitoreos y retroalimentacion de aprendizaje.
Accion PLAN DE DESARROLLO DOCENTE
El Plan de Desarrollo Profesional Docente, esta inspirado en la Ley N° 20903 y es un instrumento de
Descripcion gestion destinado a identificar y priorizar las necesidades de fortalecimiento de las competencias

docentes del profesorado y de apoyo a la docencia de los asistentes de la educacién bajo unan
mirada de desarrollo profesional continuo.

Nivel de ejecucion

AUn no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP
Responsable Director

Recursos Necesarios Ejecucion

MATERIAL DE OFICINA, RECURSOS ECONOMICOS, RESMA, FOTOCOPIADORA, TONER,
TINTA, IMPRESORA, ARCHIVADOR. CAPACITACIONES, COLACIONES.

Ate No

Tic CRA

Plan(es) - Plan de Desarollo Profesional Docente

Medios de Verificacion - PLAN

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $500.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $500.000

Dimension Gestién Pedagdgica

Estrategia Real?zar Consejos Técnic_qs para Ia§ Qiferenteg asignaturas. Articulaci_c’),n de los difer_enFes Subciclos.
Realizar talleres de reflexién pedagégica. Monitoreos y retroalimentacion de aprendizaje.

Accion INCENTIVO SEP ALUMNOS

Descripcion SE PREMIA EN DIFERENTES INSTANCIAS ESCOLARES EL DESARROLLO ARTISTICO,

CULTURAL Y DE APRENDIZAJE, DE NUESTROS ESTUDIANTES.

Nivel de ejecucion

AUn no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUln no se encuentra evaluado

Fecha Inicio

05/3/2019




Fecha Termino

31/12/2019

Programa Asociado

SEP

Responsable

Equipo de gestion

Recursos Necesarios Ejecucion

ECONOMICOS, MEDALLAS, DIPLOMAS , COLACIONES, ONCES, TRANSPORTE,
CHOCOLATES, REGALOS, LIBROS

Ate No
Tic No
- Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
Plan(es)
- Plan de Apoyo a la Inclusion

Medios de Verificacion - FACTURAS O BOLETAS
Monto Subvencién General $0
Monto SEP $1.000.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencion $0
Monto Internado $0
Monto Reforzamiento $0
Monto FAEP $0
Monto Aporte Municipal $0
Monto Total $1.000.000
Dimension Gestién Pedagdgica
Estrategia Real@zar Consejos Técnicgs para Ia§ Qiferentes_ asignaturas. Articulaci@ln de los difer_enFes Subciclos.

Realizar talleres de reflexion pedagdgica. Monitoreos y retroalimentacion de aprendizaje.
Accién RED UNIVERSIDAD DE LOS LAGOS

SE PARTICIPA CON ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES DE LA COMUNA DE OSORNO ,
Descripcion DE UN RED DE APOYO DE LA UNIVERSIDAD DE LOS LAGOS, EN LAS AREAS DE

CAPACITACION, PRACTICA PROFESIONAL, ACTIVIDADES EDUCATIVAS, ARTISTICOS Y
CULTURALES.

Nivel de ejecucion

Aln no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP
Responsable Director

Recursos Necesarios Ejecucion

ECONOMICOS, MATERIAL DE OFICINA, RESMA DE HOJAS, IMPRESORA, ARCHIVADOR,
TINTA, TONER, FOTOCOPIADORA.

Ate No
Tic No
- Plan de Gestién de la Convivencia Escolar
- Plan de Apoyo a la Inclusion
- Plan de Sexualidad, Afectividad y Género
Plan(es)

- Plan de Formacién Ciudadana
* Fomentar la participacion de los estudiantes en temas de interés publico.

- Plan de Desarollo Profesional Docente

Medios de Verificacion

- ACTA DE REUNION

Monto Subvencién General

$0




Monto SEP $100.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $100.000

Dimension Gestion Pedagdgica

Estrategia Real?zar Consejos Técnic_qs para Ia§ d_iferenteg asignaturas. A_rticulaci_é’n de los difer_en'_[es Subciclos.
Realizar talleres de reflexién pedagégica. Monitoreos y retroalimentacion de aprendizaje.

Accion REFLEXION PEDAGOGICA
HORARIO DESTINADO LOS LUNES DE 16:00 A 18:00 HR$, PARA DESARRQLLAR

Descripcion DIFERENTES TALLERES QUE PERMITAN MEJORAR PRACTICAS PEDAGOGICAS DEL

ESTABLECIMIENTO

Nivel de ejecucion

AUn no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP

Responsable

Equipo de gestion

Recursos Necesarios Ejecucion

MATERIAL DE OFICINA, RESMA DE HOJAS, TINTA, TONER, FOTOCOPIADORA, IMPRESORA,
COMPUTADOR, COLACIONES, ARCHIVADOR

Ate No
Tic CRA
- Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
- Plan de Apoyo a la Inclusién
- Plan de Sexualidad, Afectividad y Género
Plan(es) - Plan de Formacion Ciudadana
* Garantizar el desarrollo de una cultura democratica y ética en la escuela.
- Plan Integral de Seguridad Escolar
- Plan de Desarollo Profesional Docente
Medios de Verificacion - ACTA DE CONSEJO
Monto Subvencién General $0
Monto SEP $1.000.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencién $0
Monto Internado $0
Monto Reforzamiento $0
Monto FAEP $0
Monto Aporte Municipal $0

Monto Total

$1.000.000




Dimension Gestién Pedagdgica
. Realizar Consejos Técnicos para las diferentes asignaturas. Articulacion de los diferentes Subciclos.
Estrategia . - o ) . o o
Realizar talleres de reflexién pedagégica. Monitoreos y retroalimentacion de aprendizaje.
Accion INNOVACION PEDAGOGICA
Innovacioén educativa y pedagégica. INNOVAR es el volver a trabajar sobre campos de accién
Descripcion conocidos para aplicarlos a nuevas circunstancias. ... En mayor medida, la innovacion es el

resultado de acciones preestablecidas; se orienta hacia una adaptacion flexible, hacia la
experimentacion, hacia el cambio guiado.

Nivel de ejecucion

Aln no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

Aln no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP

Responsable

Jefe técnico

Recursos Necesarios Ejecucion

ECONOMICOS, MATERIAL DE OFICINA, COMPUTADOR, DATA, RESMA DE HOJAS, TINTA,
TONER, FOTOCOPIADORA.

Ate No
Tic Sala de recursos audiovisuales
Plan(es) - Plan de Apoyo a la Inclusién

Medios de Verificaciéon

- PLANIFICACION DE CLASE

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $1.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $1.000.000

Dimension Gestion Pedagogica

Estrategia Real?zar Consejos Técnic_qs para Ia§ Qiferentes_ asignaturas. Articulaci_c'{n de los difer_en'_tes Subciclos.
Realizar talleres de reflexién pedagégica. Monitoreos y retroalimentacion de aprendizaje.

Accion ACTIVIDADES EDUCATIVAS (DELETREOQ, HISTORIA, INGLES Y DEBATE)

Descripcion DESARROLLO DE ACTIVIDADES LUDICAS, QUE PERMITAN LA PARTICIPACION Y EL

APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE.

Nivel de ejecucion

Aln no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP

Responsable

Equipo de gestion

Recursos Necesarios Ejecucion

ECONOMICOS, MEDALLAS, DIPLOMAS, COLACIONES, RESMA DE HOJAS, FOTOCOPIADORA,
TONER, TINTA, IMPRESORA, DATA, COMPUTADOR.

Ate

No

Tic

CRA

Plan(es)

- Plan de Gestién de la Convivencia Escolar




- Plan de Apoyo a la Inclusion
- Plan de Formacion Ciudadana
* Fomentar en los estudiantes el ejercicio de una ciudadania critica, responsable, respetuosa,

abierta y creativa.

Medios de Verificaciéon

- PROGRAMAS
- CALENDARIO ESCOLAR

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $1.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $1.000.000

Dimension Gestién Pedagégica

Estrategia Real?zar Consejos Técnic_qs para Ia§ Qiferenteg asignaturas. A_rticulaci@ln de los difer_en_tes Subciclos.
Realizar talleres de reflexion pedagdgica. Monitoreos y retroalimentacion de aprendizaje.

Accion MEDICIONES SIMCE RED IMAGINA
SE DESARROLLA TOMA DE PRUEBAS TIPO SIMCE, LA CUAL PERMITE TENER EL

Descripcion RESULTADO INDIVIDUAL DEL ALUMNO Y EL LOGRO DE LAS HABILIDADES EN LAS

ASIGNATURAS DE LENGUAJE, MATEMATICA Y HISTORIA EN LOS CURSOS DE 4 Y 8 BASICO.

Nivel de ejecucion

AUln no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

Aln no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP
Responsable Director

Recursos Necesarios Ejecucion

MATERIAL DE OFICINA, RESMA DE HOJAS, COMPUTADOR, IMPRESORA, FOTOCOPIADORA,
TONER, TINTA

Ate No

Tic CRA

Plan(es) - Plan de Apoyo a la Inclusion
Medios de Verificacion - EXCEL DE TABULACION
Monto Subvencién General $0

Monto SEP $600.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0




Monto Total $600.000
Dimension Gestion Pedagdgica
. Realizar Consejos Técnicos para las diferentes asignaturas. Articulacion de los diferentes Subciclos.
Estrategia . - o ; - o o
Realizar talleres de reflexion pedagoégica. Monitoreos y retroalimentacion de aprendizaje.
Accién EVALUACION PROGRESIVA
Descripcion ESTABLECIMIENTO PARTICIPA EN ACTIVIDAD DE LA AGENCIA DE EDUCACION SOBRE

MEDICIONES DE COMPRENSION LECTORA EN 2DO BASICO Y MATEMATICAS 7MO.

Nivel de ejecucion

AUn no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP
Responsable Director

Recursos Necesarios Ejecucion

IMPRESORA, TONER, TINTA, FOTOCOPIADORA,RESMA DE HOJAS, MATERIAL DE OFICINA.

Ate No

Tic No

Plan(es) - Plan de Apoyo a la Inclusién

Medios de Verificacion - PDF DE RESULTADOS

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $200.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencion $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $200.000

Dimension Gestion Pedagdgica

Estrategia Real?zar Consejos Técnic_qs para Ia§ c_liferente§ asignaturas. Articulaci_c’{n de los difer_enFes Subciclos.
Realizar talleres de reflexién pedagégica. Monitoreos y retroalimentacion de aprendizaje.

Accién VALIDACION DE ESTUDIOS ALUMNOS EXTRANJEROS

Descripcion SE DESARROLLAN PRUEBAS DE VALIDACION A LOS ALUMNOS EXTRANJEROS DE 2DO A

8VO BASICO, QUE SE MATRICULEN EN EL ESTABLECIMIENTO.

Nivel de ejecucion

AUn no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP

Responsable

Jefe técnico

Recursos Necesarios Ejecucion

IMPRESORA, TONER, TINTA, FOTOCOPIADORA, RESMA DE HOJAS, MATERIAL DE OFICINA

Ate

No

Tic

No

Plan(es)

- Plan de Apoyo a la Inclusién




Medios de Verificacion

- CERTIFICADO MINISTERIAL

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $100.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $100.000

Dimension Gestién Pedagdgica

Estrategia Real?zar Consejos Técnicgs para Ia§ Qiferentes_ asignaturas. Articulaci@ln de los difer_enFes Subciclos.
Realizar talleres de reflexion pedagdgica. Monitoreos y retroalimentacion de aprendizaje.

Accién RETROALIMENTACION
PROCESO DESARROLLADO EN LAS PRUEBAS PME, SIMCE RED IMAGINA, LA CUAL,ES

Descripcion ANALIZAR RESULTADOS Y GENERAR ACTIVIDADES DE RETROALIMENTACION (GUIAS DE

REFORZAMIENTO O ACTIVIDADES PARA MEJORAR LAS HABILIDADES DEFICIENTES)

Nivel de ejecucion

AUn no se encuentra evaluado

Justificacion de nivel

Aln no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP

Responsable

Jefe técnico

Recursos Necesarios Ejecucion

IMPRESORA, FOTOCOPIADORA, TONER, TINTA, RESMA DE HOJAS, ARCHIVADOR,
MATERIAL DE OFICINA.

Ate No
Tic No
- Plan de Apoyo a la Inclusion
Plan(es)
- Plan de Desarollo Profesional Docente
Medios de Verificacion - ARCHIVADOR DE GUIA
Monto Subvencién General $0
Monto SEP $500.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencién $0
Monto Internado $0
Monto Reforzamiento $0
Monto FAEP $0
Monto Aporte Municipal $0
Monto Total $500.000
Dimension Liderazgo
Estrategia Realizar reuniones sistematicas del equipo Ele. Evaluar las diferentes actividades que desarrollar el

establecimiento, y tomar decisiones con respecto a su implementacion.




Accion INFORME DE GESTION EDUCATIVA 2019-2020
Un informe de gestién es un documento que incluye las actividades de coordinacién, gestion,
Descripcion administracion y direccion que se han efectuado durante un periodo de tiempo en una entidad

educativa.

Nivel de ejecucion

AUn no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

Aln no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP
Responsable Director

Recursos Necesarios Ejecucion

FOTOCOPIADORA, IMPRESORA, TONER, TINTA, MATERIAL DE LIBRERIA, RESMA DE HOJA.

Ate No
Tic No

- Plan de Gestion de la Convivencia Escolar

- Plan de Apoyo a la Inclusién
Plan(es) - Plan de Formacién Ciudadana

* Fomentar una cultura de la transparencia y la probidad.

- Plan de Desarollo Profesional Docente
Medios de Verificacion - INFORME Y FIRMAS DE ENTREGA
Monto Subvencién General $0
Monto SEP $100.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencion $0
Monto Internado $0
Monto Reforzamiento $0
Monto FAEP $0
Monto Aporte Municipal $0
Monto Total $100.000
Dimension Liderazgo
Estrategia Realizar_re_uniones sisteméti(_:a\_s del equipo Ele. Evalua_r las diferentg:s actividades que desarrollar el

establecimiento, y tomar decisiones con respecto a su implementacion.

Accién PLAN DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO 2019
Descripcion SE DESARROLLA EL PME EN SUS FASES ESTRATEGICAS, PLANIFICACION ANUAL,

IMPLEMENTACION Y EVALUACION.

Nivel de ejecucion

AUn no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP
Responsable Director

Recursos Necesarios Ejecucion

ECONOMICOS, MATERIAL DE OFICINA, RESMA DE HOJAS, IMPRESORA, COMPUTADOR,
FOTOCOPIADORA, TINTA, TONER.

Ate

No

Tic

No

Plan(es)

- Plan de Gestién de la Convivencia Escolar




- Plan de Apoyo a la Inclusion
- Plan de Sexualidad, Afectividad y Género
- Plan de Formacién Ciudadana
* Fomentar la participacion de los estudiantes en temas de interés publico.
- Plan Integral de Seguridad Escolar

- Plan de Desarollo Profesional Docente

Medios de Verificaciéon

- DOCUMENTO DE PME 2019

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $500.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $500.000

Dimension Liderazgo

Estrategia Realizar_re_uniones sisteméti(_:a_s del equipo Ele. Evalua_r las diferent_e:s actividades que desarrollar el
establecimiento, y tomar decisiones con respecto a su implementacion.

Accién ORGANIZACION Y ENTREGA DE DOCUMENTOS OFICIALES

Descripcion DOCUMENTOS OFICIALES COMO CALENDARIO ESCOLAR, REGLAMENTO DE EVALUACION

Y CONVIVENCIA ESCOLAR, SE ORGANIZAN Y ENTREGAN A LA COMUNIDAD ESCOLAR.

Nivel de ejecucion

Aln no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP
Responsable Director

Recursos Necesarios Ejecucion

MATERIAL DE OFICINA, RESMA DE HOJAS, TINTA, TONER, IMPRESORA, FOTOCOPIADORA,
ARCHIVADOR, CARPETA.

Ate No
Tic No
- Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
- Plan de Apoyo a la Inclusion
Plan(es)
- Plan Integral de Seguridad Escolar
- Plan de Desarollo Profesional Docente
Medios de Verificacion - ACTA DE FIRMA DE ENTREGA
Monto Subvencién General $0
Monto SEP $100.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencién $0

Monto Internado

$0




Monto Reforzamiento

$0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $100.000

Dimension Liderazgo

Estrategia Realizar_re_uniones sisteméti(_:a_s del equipo Ele. Evalua_r las diferent_e:s actividades que desarrollar el
establecimiento, y tomar decisiones con respecto a su implementacion.

Accién DOMINIO WEB Y CORREO INSTITUCIONALES

Descripcion SE CREA UNA PLATAFORMA WEB CON INFORMACION INSTITUCIONAL Y CORREOS

INSTITUCIONALES PARA EL USO DE LOS DOCENTES.

Nivel de ejecucion

Aln no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP
Responsable Director
Recursos Necesarios Ejecucion ECONOMICOS
Ate No
Tic Sala de recursos audiovisuales
- Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
- Plan de Apoyo a la Inclusion
- Plan de Sexualidad, Afectividad y Género
Plan(es) - Plan de Formacién Ciudadana

* Fomentar una cultura de la transparencia y la probidad.
- Plan Integral de Seguridad Escolar

- Plan de Desarollo Profesional Docente

Medios de Verificaciéon

- WEB Y CORREO INSTITUCIONAL

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $100.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencion $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $100.000

Dimension Liderazgo

Estrategia Realizar_re_uniones sisteméti(_:a_s del equipo Ele. Evalua_r las diferentg:s actividades que desarrollar el
establecimiento, y tomar decisiones con respecto a su implementacion.

Accion CONSEJO ESCOLAR

Descripcion REUNIONES 4 VECES AL ANO DONDE SE ENTREGA INFORMACION DEL QUEHACER

INSTITUCIONAL A LOS REPRESENTANTES DE LOS PROFESORES, APODERADOS.

Nivel de ejecucion

Aln no se encuentra evaluado




Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP
Responsable Director

Recursos Necesarios Ejecucion

MATERIAL DE OFICINA, RESMA DE HOJAS, FOTOCOPIADORA, IMPRENTA, TINTA , TONER,
COLACION, LIBRO.

Ate No
Tic No
- Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
- Plan de Apoyo a la Inclusién
- Plan de Sexualidad, Afectividad y Género
Plan(es) - Plan de Formacion Ciudadana
* Fomentar una cultura de la transparencia y la probidad.
- Plan Integral de Seguridad Escolar
- Plan de Desarollo Profesional Docente
Medios de Verificacion - ACTA DE REUNION Y FIRMA
Monto Subvencién General $0
Monto SEP $50.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencién $0
Monto Internado $0
Monto Reforzamiento $0
Monto FAEP $0
Monto Aporte Municipal $0
Monto Total $50.000
Dimension Liderazgo
Estrategia Realizar.re_uniones sisteméti(_:a_s del equipo Ele. Evaluar las diferentg§ actividades que desarrollar el
establecimiento, y tomar decisiones con respecto a su implementacion.
Accion DESGLOSE HORARIO Y FUNCIONES
Descripcion SE DESARROLLA UN DESGLOSE DE CARGA HORARIA DOCENTE Y LOS CONTRATOS DE

TRABAJO CON LAS FUNCIONES A REALIZAR.

Nivel de ejecucion

AUn no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUln no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP
Responsable Sostenedor

Recursos Necesarios Ejecucion

ECONOMICOS, TINTA, TONER, IMPRESORA, FOTOCOPIADORA, MATERIAL DE OFICINA,
ARCHIVADOR.

Ate No
Tic No
Plan(es) - Plan de Desarollo Profesional Docente

Medios de Verificacion

- CONTRATO
- CARGA HORARIA




Monto Subvencién General

$0

Monto SEP $100.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencion $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $100.000

Dimension Liderazgo

Estrategia Realizar_re_uniones sisteméti(_:e\_s del equipo Ele. Evalua_r las diferentz_a:s actividades que desarrollar el
establecimiento, y tomar decisiones con respecto a su implementacion.

Accién BONO DE ACCION (PERSONAL ADMINISTRATIVO Y PE
SE REALIZO PAGO ECONOMICOS POR ACCIONES COMQ RECURSOS SEP GUARDADO EN

Descripcion ARCHIVADORES, FIRMA DE DOCUMENTOS, REALIZACION DE PME 2019, RESULTADOS

SIMCE 2019.

Nivel de ejecucion

AUn no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP
Responsable Sostenedor

Recursos Necesarios Ejecucion

ECONOMICOS, TINTA, IMPRESORA, TONER, FOTOCOPIADORA, ARCHIVADORES.

Ate No

Tic No

Plan(es) - Plan de Desarollo Profesional Docente

Medios de Verificacion - PLANILLA DE SUELDO

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $6.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $6.000.000

Dimension Liderazgo

Estrategia Realizar.re_uniones sistemétic_a_s del equipo Ele. Evaluar las diferent§§ actividades que desarrollar el
establecimiento, y tomar decisiones con respecto a su implementacion.

Accion PLANES MINISTERIALES (FC-INC-SEG-SEX)

Descripcion ELABORACION DE PLANES MINISTERIALES QUE PERMITAN TRABAJAR LOS DIFERENTES

ASPECTOS DE NUESTRA COMUNIDAD EDUCATIVA.




Nivel de ejecucion

AUn no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP
Responsable Director

Recursos Necesarios Ejecucion

MATERIAL DE OFICINA, RESMA DE HOJAS, TINTA, IMPRESORA, TONER, FOTOCOPIADORA,
ARCHIVADOR.

Ate No
Tic No
- Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
- Plan de Apoyo a la Inclusion
- Plan de Sexualidad, Afectividad y Género
- Plan de Formacion Ciudadana
* Promover la comprension y andlisis del concepto de ciudadania y los derechos y deberes
asociados a ella, entendidos éstos en el marco de una republica democratica, con el propésito
Plan(es) de formar una ciudadania activa en el ejercicio y cumplimiento de estos derechos y deberes.
* Fomentar en los estudiantes el ejercicio de una ciudadania critica, responsable, respetuosa,
abierta y creativa.
* Promover el conocimiento, comprension y andlisis del Estado de Derecho y de la
institucionalidad local, regional y nacional, y la formacién de virtudes civicas en los estudiantes.
- Plan Integral de Seguridad Escolar
Medios de Verificacion - PLANES
Monto Subvencién General $0
Monto SEP $1.000.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencién $0
Monto Internado $0
Monto Reforzamiento $0
Monto FAEP $0
Monto Aporte Municipal $0
Monto Total $1.000.000
Dimension Liderazgo
Estrategia Realizar_re_uniones sisteméti(_:a_s del equipo Ele. Evalua_r las diferentg:s actividades que desarrollar el
establecimiento, y tomar decisiones con respecto a su implementacion.
Accién EQUIPO ELE
Descripcion EQUIPO DE LIDERAZGO EDUCATIVO CONFORMADO POR DIRECCION, UTP , DOCENTES DE

1ER Y 2DO CICLO. QUE DIALOGAN Y ORGANIZAN LA ACTIVIDAD ESCOLAR

Nivel de ejecucion

Aln no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP

Responsable

Equipo de gestion




Recursos Necesarios Ejecucion

ECONOMICOS, MATERIAL DE OFICINA, COMPUTADOR, DATA, RESMA DE HOJAS,
FOTOCOPIADORA, TONER, TINTA, COLACIONES

Ate No
Tic CRA
- Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
- Plan de Apoyo a la Inclusion
- Plan de Sexualidad, Afectividad y Género
- Plan de Formacion Ciudadana
Plan(es)
* Garantizar el desarrollo de una cultura democratica y ética en la escuela.
* Fomentar una cultura de la transparencia y la probidad.
- Plan Integral de Seguridad Escolar
- Plan de Desarollo Profesional Docente
Medios de Verificaciéon - ACTA DE REUNION
Monto Subvencién General $0
Monto SEP $2.000.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencién $0
Monto Internado $0
Monto Reforzamiento $0
Monto FAEP $0
Monto Aporte Municipal $0
Monto Total $2.000.000
Dimension Convivencia Escolar
Actualizar protocolos de convivencia escolar, a través de talleres de reflexién con la comunidad
Estrategia educatiy_a. Realizar segui_miento y evalu_aci()n del Plan de sexualidad, afe_ctividad y género. Trabajo
de Habilidades para La vida, para el cuidado de la salud mental de estudiantes, docentes y
apoderados.
Accién TALLERES Y CHARLAS
REALIZAR ACTIVIDADES CON DIFERENTES INSTITUCIONES CARABINEROS,
Descripcion UNIVERSIDADES, CESFAM ETC. DONDE SE EDUQUE A NUESTRA COMUNIDAD ESCOLAR

REFERENTE A BULLYING, CIBERACOSO, SEXUALIDAD, AUTOCUIDADO, DEBERES Y
DERECHOS ADOLESCENTES.

Nivel de ejecucion

AUn no se encuentra evaluado

Justificacion de nivel

Aln no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP
Responsable Director

Recursos Necesarios Ejecucion

COMPUTADOR, DATA, TINTA, IMPRESORA, FOTOCOPIADORA, TONER, ARCHIVADOR.

Ate No
Tic Sala de recursos audiovisuales

- Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
Plan(es) - Plan de Sexualidad, Afectividad y Género

- Plan Integral de Seguridad Escolar

Medios de Verificaciéon

- DOCUMENTO DE VISITA
- FOTOGRAFIA




Monto Subvencién General

$0

Monto SEP $200.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencion $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $200.000

Dimension Convivencia Escolar
Actualizar protocolos de convivencia escolar, a través de talleres de reflexién con la comunidad

Estrateqia educativa. Realizar seguimiento y evaluacion del Plan de sexualidad, afectividad y género. Trabajo

9 de Habilidades para La vida, para el cuidado de la salud mental de estudiantes, docentes y

apoderados.

Accion SEMANA DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR
Se lleva a cabo instancias de conversacion,con el fin de reflexionar y generar propuestas sobre el
tipo de convivencia que se busca alcanzar en cada establecimiento, considerando las cuatro

Descripcion caracteristicas basicas de la convivencia que la Politica Nacional de Convivencia Escolar (PNCE)

promueve: 1) Una convivencia basada en un trato respetuoso entre todo 2) una convivencia
inclusiva; 3) un

Nivel de ejecucion

AUn no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP

Responsable

Encargado de convivencia

Recursos Necesarios Ejecucion

DATA, COMPUTADOR, RESMA DE HOJAS, TINTA, TONER, IMPRESORA, IMPRENTA.

Ate No

Tic CRA

Plan(es) - Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
Medios de Verificacion - PROGRAMA

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $200.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $200.000

Dimension Convivencia Escolar

Estrategia Actualizar protocolos de convivencia escolar, a través de talleres de reflexién con la comunidad

educativa. Realizar seguimiento y evaluacion del Plan de sexualidad, afectividad y género. Trabajo




de Habilidades para La vida, para el cuidado de la salud mental de estudiantes, docentes y
apoderados.

Accion

PROTOCOLOS DE CONVIVENCIA ESCOLAR

Descripcion

SE DESARROLLAN POR PARTE DEL ENCARGADO DE CONVIVENCIA ESCOLAR, LOS
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR SUPERINTENDENCIA.

Nivel de ejecucion

Aln no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP

Responsable

Encargado de convivencia

Recursos Necesarios Ejecucion

ECONOMICOS, RESMA DE HOJAS, TINTA, TONER, FOTOCOPIADORA, IMPRESORA,
MATERIAL DE OFICINA.

Ate No

Tic No

Plan(es) - Plan de Gestién de la Convivencia Escolar

Medios de Verificacion - PROTOCOLOS

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $100.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencion $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $100.000

Dimension Convivencia Escolar
Actualizar protocolos de convivencia escolar, a través de talleres de reflexién con la comunidad

Estrategia educatiy_a. Realizar segui_miento y evalgacic')n del Plan de sexualidad, afe_ctividad y género. Trabajo
de Habilidades para La vida, para el cuidado de la salud mental de estudiantes, docentes y
apoderados.

Accién VIDA SALUDABLE
El indice de vida saludable (IVS) es un indicador de salud que tiene como objetivo ofrecer una

Descripcion valoracion del «nivel de salud de cada persona y fomentar la vida sana». se realizan acciones como

mediciones IMC, actividades en educacion fisica y proyectos.

Nivel de ejecucion

Aln no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP

Responsable

Equipo de gestion

Recursos Necesarios Ejecucion

econdmico, colaciones, excel, computador, data, resma de hojas, tinta, impresora, toner

Ate No
Tic Sala de clases

- Plan de Gestién de la Convivencia Escolar
Plan(es)

- Plan Integral de Seguridad Escolar




Medios de Verificaciéon

- excel tabla IMC

- Cronograma de Actividad

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $1.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencion $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $1.000.000

Dimension Convivencia Escolar
Actualizar protocolos de convivencia escolar, a través de talleres de reflexién con la comunidad

Estrategia educatiy_a. Realizar segui_miento y evalgacién del Plan de sexualidad, afe_ctividad y género. Trabajo
de Habilidades para La vida, para el cuidado de la salud mental de estudiantes, docentes y
apoderados.

Accion PLAN DE GESTION CONVIVENCIA ESCOLAR

Descripcion SE DESARROLLA UN PLAN DE CONVIVENCIA ESCOLAR, POR EL ENCARGADO CON

ACTIVIDADES ANUALES.

Nivel de ejecucion

AUn no se encuentra evaluado

Justificacion de nivel

Aln no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP

Responsable

Encargado de convivencia

Recursos Necesarios Ejecucion

ECONOMICOS, RESMA DE HOJAS, MATERIAL DE OFICINA, TINTA, TONER, IMPRESORA,
FOTOCOPIADORA, ARCHIVADOR, COLACIONES, ETC

Ate No
Tic Sala de clases
Plan(es) - Plan de Gestion de la Convivencia Escolar

Medios de Verificacién

- PLAN DE GESTION

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $500.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencién $0
Monto Internado $0
Monto Reforzamiento $0
Monto FAEP $0
Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $500.000
Dimension Gestion de Recursos

Estrategia

Contratar personal o practicas profesionales de apoyo para la actividad educativa. Talleres de




prevencion de riesgos escolares con todos los alumnos y personal del establecimiento.

Accién ASESORIAS CONTABLES Y LEGALES RELACIONADAS CON EL PME.
SE CANCELA POR HONORARIOS O CONTRATA A CONTADOR Y ABOGADO, QUE CUMPLAN
Descripcion LABOR DE MANEJAR LAS RENDICIONES DE CUENTA Y APELACIONES DE

SUPERINTENDENCIA.

Nivel de ejecucion

Aln no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP
Responsable Sostenedor
Recursos Necesarios Ejecucion ECONOMICOS.
Ate No

Tic No

Plan(es) - Ninguno

Medios de Verificacién

- BOLETA DE HONORARIO O CONTRATO

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $5.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $5.000.000

Dimension Gestion de Recursos

Estrategia Contratgr’ perso'nal o0 practicas profesionales de apoyo para la actividad educatiya: Talleres de
prevencion de riesgos escolares con todos los alumnos y personal del establecimiento.

Accion GASTOS QUE EXCEDAN EL 50% DE REMUNERACIONES
SE JUSTIFICA EL GASTO DE REMUNERACIONES, EN CASO QUE EXCEDA EL 50% DE

Descripcion MONTO RECIBIDO POR LA SUBVENCION SEP, DEBIDO A NUESTRA POBLACION

VULNERABLE QUE NECESITA UNA DIVERSIDAD DE ATENCION.

Nivel de ejecucion

Aln no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019

Fecha Termino 31/12/2019

Programa Asociado SEP

Responsable Sostenedor

Recursos Necesarios Ejecucion ECONOMICOS

Ate No

Tic No
- Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
- Plan de Apoyo a la Inclusion

Plan(es)

- Plan de Sexualidad, Afectividad y Género

- Plan de Desarollo Profesional Docente




Medios de Verificacion

- ARCHIVADORES CON DOCUMENTACION

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $2.500.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencion $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $2.500.000

Dimension Gestion de Recursos

Estrategia Contrata}( perso_nal 0 practicas profesionales de apoyo para la actividad educatiya: Talleres de
prevencion de riesgos escolares con todos los alumnos y personal del establecimiento.

Accién CONTRATACION DE PERSONAL EXTERNO

Descripcion PERSONAL QUE REALICE APOYO EN LABORES DE REVISION DE PRUEBAS O

PEDAGOGICOS.

Nivel de ejecucion

AUn no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUln no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP
Responsable Sostenedor
Recursos Necesarios Ejecucion ECONOMICOS
Ate No
Tic CRA
- Plan de Apoyo a la Inclusion
Plan(es)

- Plan de Desarollo Profesional Docente

Medios de Verificaciéon

- BOLETAS DE HONORARIOS

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $5.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $5.000.000
Dimension Gestion de Recursos
Estrategia Contratar personal o practicas profesionales de apoyo para la actividad educativa. Talleres de

prevencion de riesgos escolares con todos los alumnos y personal del establecimiento.

Accion

ASESOR CENTRO GENERAL DE PADRES




Descripcion

SE ANEXA HRS DE TRABAJO A DOCENTE QUE PARTICIPA EN LA REUNIONES DEL CENTRO
GENERAL DE PADRES Y QUE CUMPLA LA FUNCION DE ACOMPARNAR, ASESORAR LAS
ACCIONES DEL CGP.

Nivel de ejecucion

AUn no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP
Responsable Sostenedor
Recursos Necesarios Ejecucion ECONOMICOS
Ate No
Tic No
- Plan de Formacion Ciudadana
Plan(es) * Fomentar la participacion de los estudiantes en temas de interés publico.

* Fomentar una cultura de la transparencia y la probidad.

Medios de Verificacion

- ANEXO DE CONTRATO O PLANILLA DE SUELDO

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $5.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $5.000.000

Dimension Gestién de Recursos

Estrategia Contrate_lr’ persqnal o0 practicas profesionales de apoyo para la actividad educatiya: Talleres de
prevencion de riesgos escolares con todos los alumnos y personal del establecimiento.

Accién CONTRATO DE ASISTENTE DE LA EDUCACION PREBASICA
SE CONTRATA A PROFESIONAL DE APQYO EN EL NIVEL DE PREBASICA, QUE TRABAJA EN

Descripcion CONJUNTO CON LA EDUCADORA DE PARVULOS EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES

DIARIAS.

Nivel de ejecucion

Aln no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

Aln no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 01/1/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP
Responsable Sostenedor
Recursos Necesarios Ejecucion ECONOMICOS
Ate No
Tic No
- Plan de Apoyo a la Inclusion
Plan(es)

- Plan de Desarollo Profesional Docente

Medios de Verificacion

- CONTRATO O PLANILLA DE SUELDO

Monto Subvenciéon General

$0




Monto SEP $5.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $5.000.000

Dimension Gestion de Recursos

Estrategia Contrate_lr’ persqnal o0 practicas profesionales de apoyo para la actividad educatiya: Talleres de
prevencion de riesgos escolares con todos los alumnos y personal del establecimiento.

Accion CONTRATO DE CHOFER

Descripcion SE CONTRATA PERSONAL QUE CUMPLA CON EL TRANSPORTE DE ALUMNO PARA SALIDAS

PEDAGOGICAS Y TRANSPORTE PERMANENTE D3E ALUMNOS.

Nivel de ejecucion

Aln no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 01/1/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP
Responsable Sostenedor
Recursos Necesarios Ejecucion ECONOMICOS
Ate No

Tic No

Plan(es) - Ninguno

Medios de Verificaciéon

- CONTRATO O PLANILLA DE SUELDO.

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $5.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $5.000.000

Dimension Gestion de Recursos

Estrategia Contratgr’ perso'nal o0 practicas profesionales de apoyo para la actividad educatiya: Talleres de
prevencion de riesgos escolares con todos los alumnos y personal del establecimiento.

Accion INSPECTOR
PERSONAL A CARGO DE VELAR EL CUMPLIMIENTO DEL REGLAMENTO INTERNO Y

Descripcion CONTROL DE CONDUCTAS, ADEMAS DE LA DIGITACION DE ATRASOS Y ANOTACIONES EN

LA PLATAFORMA NAPSIS.

Nivel de ejecucion

Aln no se encuentra evaluado




Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 01/1/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP
Responsable Sostenedor

Recursos Necesarios Ejecucion

ECONOMICOS, MATERIAL DE OFICINA, COMPUTADOR, DATA, ARCHIVADOR,
FOTOCOPIADORA, IMPRESORA, TINTA, TONER,ARCHIVADOR.

Ate No

Tic CRA

Plan(es) - Plan de Gestion de la Convivencia Escolar

Medios de Verificacion - CONTRATO O PLANILLA DE SUELDO

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $5.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencion $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $5.000.000

Dimension Gestion de Recursos

Estrategia Contrata_lr, persopal 0 practicas profesionales de apoyo para la actividad educatiya_. Talleres de
prevencion de riesgos escolares con todos los alumnos y personal del establecimiento.

Accion GASTOS OPERACIONALES

Descripcion Son los costo que entidad educativa incurre como parte de sus actividades regulares.(locomocion,

pasajes, viaticos, materiales, etc)

Nivel de ejecucion

AUn no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUln no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 01/1/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP
Responsable Sostenedor
Recursos Necesarios Ejecucion economicos
Ate No

Tic No

Plan(es) - Ninguno

Medios de Verificacion

- ARCHIVADOR DE BOLETAS O FACTURAS

Monto Subvencién General $0
Monto SEP $3.000.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencién $0

Monto Internado

$0




Monto Reforzamiento

$0

Monto FAEP $0
Monto Aporte Municipal $0
Monto Total $3.000.000
Dimension Gestion de Recursos
. Contratar personal o practicas profesionales de apoyo para la actividad educativa. Talleres de
Estrategia L - S
prevencion de riesgos escolares con todos los alumnos y personal del establecimiento.
Accién TALLERES DEPORTIVO Y CULTURALES (FUTSAL, DANZA, TEATRO, FOLCKLOR, MEDIO
AMBIENTE Y MUSICA)
SE DESARROLLAN DURANTE EL ANO ESCOLAR TALLERES QUE FOMENTEN LAS
Descripcion HABILIDADES DEPORTIVAS, ARTISTICO, CULTURALES Y DE RELACION CON NUESTRO

AMBIENTE.

Nivel de ejecucion

AUn no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

Aln no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP

Responsable

Equipo de gestion

Recursos Necesarios Ejecucion

ECONOMICO, MATERIALES, ARCHIVADOR, HOJAS DE OFICIO, MATERIAL DE OFICINA,
FOTOCOPIA, IMPRESORA, TINTA, TONER, ETC

Ate No
Tic CRA
- Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
- Plan de Apoyo a la Inclusion
- Plan de Sexualidad, Afectividad y Género
Plan(es) - Plan de Formacién Ciudadana
* Promover el conocimiento, comprension y compromiso de los estudiantes con los derechos
humanos reconocidos en la Constitucion Politica de la Republica y en los tratados
internacionales suscritos y ratificados por Chile, con especial énfasis en los derechos del nifio.
- PLANILLA DE SUELDO
- PLANIFICACION DE TALLERES
Medios de Verificacion
- LISTA DE ASISTENCIA
- REGISTRO DE ACTIVIDAD
Monto Subvencién General $0
Monto SEP $8.000.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencién $0
Monto Internado $0
Monto Reforzamiento $0
Monto FAEP $0
Monto Aporte Municipal $0
Monto Total $8.000.000
Dimension Gestion de Recursos

Estrategia

adquirir materiales pedagogicos, recursos tecnolégicos y textos escolares. Continuar con plataforma




napsis.

Accién

ARRIENDO DE GIMNASIOS Y TEATROS.

Descripcion

ARRIENDO DE ESPACIOS , PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS,
ANIVERSARIOS, TALLERES, GALAS, ETC

Nivel de ejecucion

AUn no se encuentra evaluado

Justificacion de nivel

Aln no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP

Responsable

Equipo de gestion

Recursos Necesarios Ejecucion ECONOMICOS

Ate No

Tic No

Plan(es) - Ninguno

Medios de Verificacion - BOLETAS

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $1.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $1.000.000

Dimension Gestién de Recursos

Estrategia adqu_irir materiales pedagogicos, recursos tecnolégicos y textos escolares. Continuar con plataforma
napsis.

Accién ARRIENDO DE PATIO
SE ARRIENDA SECTOR DEL ESTABLECIMIENTO, PARA MEJORAR LA DIVERSIDAD DE

Descripcion ESPACIOS DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL DURANTE EL DESARROLLO DE LOS

RECREOS.

Nivel de ejecucion

Aln no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 01/1/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP
Responsable Sostenedor
Recursos Necesarios Ejecucion ECONOMICOS
Ate No

Tic No

Plan(es) - Ninguno

Medios de Verificaciéon

- CONTRATO O BOLETA

Monto Subvencion General

$0

Monto SEP

$2.000.000




Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $2.000.000

Dimension Gestién de Recursos

Estrategia adqu_irir materiales pedagogicos, recursos tecnolégicos y textos escolares. Continuar con plataforma
napsis.

Accién BANDA ANCHA Y TELEFONIA

Descripcion MEJORAMIENTO DE LAS REDES DE WIFI INTERNET Y TELEFONIA, PARA EL MEJOR

DESARROLLO DE LAS CLASES Y COMUNICACIONES CON LOS APODERADOS.

Nivel de ejecucion

AUn no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

Aln no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019

Fecha Termino 31/12/2019

Programa Asociado SEP

Responsable Sostenedor

Recursos Necesarios Ejecucion ECONOMICOS

Ate No

Tic No

Plan(es) - Ninguno

Medios de Verificacion - BOLETA

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $2.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencion $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $2.000.000

Dimension Gestién de Recursos

Estrategia adqu_irir materiales pedagogicos, recursos tecnolégicos y textos escolares. Continuar con plataforma
napsis.

Accién COMPUTADORES Y IMPRESORA

Descripcion MEJORAMIENTO DE LOS EQUIPOS EN DIRECCION Y UTP, PARA UNA MEJOR GESTION

PEDAGOGICA.

Nivel de ejecucion

AUn no se encuentra evaluado

Justificacion de nivel

Aln no se encuentra evaluado




Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP
Responsable Sostenedor

Recursos Necesarios Ejecucion

ECONOMICOS. COMPUTADOR, TINTA, IMPRESORA

Ate No

Tic Sala de recursos audiovisuales

Plan(es) - Ninguno

Medios de Verificacion - FACTURA

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $2.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $2.000.000

Dimension Gestion de Recursos

Estrategia adqu_irir materiales pedagogicos, recursos tecnologicos y textos escolares. Continuar con plataforma
napsis.

Accion IMPLEMENTACION DEPORTIVA Y MUSICAL

Descripcion COMPRA DE IMPLEMENTACION DEPORTIVA (BALONES, ROPA, BOLSOS, MALLAS,

INFLADOR, ETC) Y MUSICALES (XILOFONOS, ETC)

Nivel de ejecucion

Aln no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP

Responsable

Equipo de gestion

Recursos Necesarios Ejecucion ECONOMICOS

Ate No

Tic No

Plan(es) - Plan de Apoyo a la Inclusion

Medios de Verificaciéon

- FACTURA O BOLETA

Monto Subvencién General $0
Monto SEP $2.000.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencién $0
Monto Internado $0
Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP

$0




Monto Aporte Municipal

$0

Monto Total $2.000.000

Dimension Gestién de Recursos

Estrategia adqu_irir materiales pedagogicos, recursos tecnolégicos y textos escolares. Continuar con plataforma
napsis.

Accién GALAS, PRESENTACIONES ARTISTICAS Y PREMIACIONES

Descripcion SE DESARROLLARAN DURANTE EL PRESENTE ANO 2019, DIFERENTES ACTIVIDADES QUE

NECESITAN EL APORTE ECONOMICO EN PASAJES, COLACIONES, ARRIENDO, PREMIACION.

Nivel de ejecucion

AUn no se encuentra evaluado

Justificacion de nivel

Aln no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP

Responsable

Equipo de gestion

Recursos Necesarios Ejecucion ECONOMICOS

Ate No

Tic No

Plan(es) - Plan de Apoyo a la Inclusién

Medios de Verificacion

- FACTURA O BOLETA

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $2.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $2.000.000

Dimension Gestion de Recursos

Estrategia adqu_irir materiales pedagogicos, recursos tecnolégicos y textos escolares. Continuar con plataforma
napsis.

Accién MOBILIARIO

Descripcion COMPRA DE SILLAS Y MESAS , PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE RINCONES DE

LECTURA Y ACTOS ARTISTICOS.

Nivel de ejecucion

AUn no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP
Responsable Sostenedor
Recursos Necesarios Ejecucion ECONOMICOS
Ate No

Tic

Sala de clases




Plan(es)

- Plan de Apoyo a la Inclusion

Medios de Verificacion

- FACTURA O BOLETA

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $2.500.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $2.500.000

Dimension Gestion de Recursos

Estrategia adqu_irir materiales pedagogicos, recursos tecnologicos y textos escolares. Continuar con plataforma
napsis.

Accion CUADERNO DE PLANIFICACION MASTERWISE

Descripcion COMPRA DE CUADERNO PARA USO DE DOCENTES , DONDE PODRA ORGANIZAR SU ANO

ESCOLAR 2019. (ANOTACIONES, AGENDA, NOTAS, ETC)

Nivel de ejecucion

AUln no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

Aln no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP
Responsable Director
Recursos Necesarios Ejecucion ECONOMICOS
Ate No
Tic No
- Plan de Apoyo a la Inclusion
Plan(es)

- Plan de Desarollo Profesional Docente

Medios de Verificacion

- FACTURA O BOLETA

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $500.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $500.000

Dimension Gestion de Recursos
Estrategia adquirir materiales pedagoégicos, recursos tecnoldgicos y textos escolares. Continuar con plataforma

napsis.




Accion FOTOCOPIADORA E INSUMOS
SE COMPRA UNA FOTOCOPIADORA BROTHERS PARA USO EN BIBLIOTECA , FACILITANDO
Descripcion LA IMPRESION DE PRUEBAS, GUIAS, DOCUMENTACION. INCLUYENDO EL GASTO DE LA

COMPRA DE TONER, REPUESTOS ETC.

Nivel de ejecucion

AUn no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

Aln no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP
Responsable Sostenedor

Recursos Necesarios Ejecucion

ECONOMICOS, TONER, TECNICO

Ate No
Tic CRA
- Plan de Apoyo a la Inclusion
Plan(es)
- Plan de Desarollo Profesional Docente
Medios de Verificacion - FACTURA
Monto Subvencién General $0
Monto SEP $3.000.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencion $0
Monto Internado $0
Monto Reforzamiento $0
Monto FAEP $0
Monto Aporte Municipal $0
Monto Total $3.000.000
Dimension Gestion de Recursos
Estrategia adqu_irir materiales pedagdgicos, recursos tecnolégicos y textos escolares. Continuar con plataforma
napsis.
Accién MATERIALES Y RECURSOS DE LIBRERIA
Descripcion COMPRA DE ELEMENTOS DE RESMA DE HOJAS, ARCHIVADORES, CLIPS, TINTAS, TONER,

ETC

Nivel de ejecucion

AUn no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP

Responsable

Equipo de gestion

Recursos Necesarios Ejecucion ECONOMICOS
Ate No

Tic No

Plan(es) - Ninguno

Medios de Verificaciéon

- FACTURAS O BOLETAS

Monto Subvencién General

$0

Monto SEP

$3.000.000




Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $3.000.000

Dimension Gestién de Recursos

Estrategia adqu_irir materiales pedagogicos, recursos tecnolégicos y textos escolares. Continuar con plataforma
napsis.

Accién GASTOS OPERACIONALES TALLERES SEP
ES AQUEL GASTO QUE TIENE QUE VER CON LA IMPLEMENTACION DE LOS TALLERES

Descripcion COMO VESTUARIO, COSTURERA, TELAS , ARREGLOS FLORALES, AMPLIFICACIONES,

TRANSPORTE, COLACIONES, ETC

Nivel de ejecucion

Aln no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP

Responsable

Equipo de gestion

Recursos Necesarios Ejecucion ECONOMICOS

Ate No

Tic No

Plan(es) - Plan de Apoyo a la Inclusion

Medios de Verificaciéon

- BOLETAS Y FACTURAS

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $2.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $2.000.000

Dimension Gestion de Recursos

Estrategia adqu_irir materiales pedagogicos, recursos tecnologicos y textos escolares. Continuar con plataforma
napsis.

Accion TEXTOS ZIG-ZAG. NUEVOS LECTORES 1° BASICO

Descripcion SE OBSEQUIAN A LOS ALUMNOS DE 1° BASICO 2019, TEXTOS QUE POTENCIEN SUS

HABILIDADES LECTORAS.

Nivel de ejecucion

AUln no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

Aln no se encuentra evaluado




Fecha Inicio 05/3/2019

Fecha Termino 31/12/2019

Programa Asociado SEP

Responsable Director

Recursos Necesarios Ejecucion ECONOMICOS

Ate No

Tic No

Plan(es) - Plan de Apoyo a la Inclusion

Medios de Verificacion - FACTURA

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $1.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $1.000.000

Dimension Gestion de Recursos

Estrategia adqu_irir materiales pedagogicos, recursos tecnologicos y textos escolares. Continuar con plataforma
napsis.

Accion IMPLEMENTOS MULTIMEDIA

Descripcion COMPRA DE OBJETOS PARA COMPUTADORES, DATAS Y TELEVISORES. (CLABES USB,

CONECTORES DE CORRIENTE, CABLES DE DATA, ETC)

Nivel de ejecucion

Aln no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP

Responsable

Equipo de gestion

Recursos Necesarios Ejecucion ECONOMICOS

Ate No

Tic Sala de recursos audiovisuales
Plan(es) - Plan de Apoyo a la Inclusion

Medios de Verificaciéon

- FACTURA O BOLETA

Monto Subvencién General $0
Monto SEP $1.000.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencién $0
Monto Internado $0
Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP

$0




Monto Aporte Municipal

$0

Monto Total $1.000.000

Dimension Gestién de Recursos

Estrategia adqu_irir materiales pedagogicos, recursos tecnolégicos y textos escolares. Continuar con plataforma
napsis.

Accién RECURSOS EDUCATIVOS

Descripcion LISTA DE COMPRA DE OBJETOS PARA EL APOYO DE LAS ASIGNATURAS DE LENGUAJE,

CIENCIAS, MATEMATICA, HISTORIA

Nivel de ejecucion

AUn no se encuentra evaluado

Justificacion de nivel

Aln no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019

Fecha Termino 31/12/2019

Programa Asociado SEP

Responsable Director

Recursos Necesarios Ejecucion ECONOMICOS

Ate No

Tic No

Plan(es) - Plan de Apoyo a la Inclusién

Medios de Verificacion - FACTURA

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $1.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $1.000.000

Dimension Gestion de Recursos

Estrategia adqu_irir materiales pedagogicos, recursos tecnolégicos y textos escolares. Continuar con plataforma
napsis.

Accién TELEVISORES
COMPRA DE TV, PARA SER UBICADA EN EL LOS PASILLOS DEL ESTABLECIMIENTO, QUE

Descripcion PERMITAN EL ENTRETENIMIENTO Y ESTIMULACION DE HABILIDADES DE LOS

ESTUDIANTES CON PROGRAMAS DE APRENDIZAJE

Nivel de ejecucion

AUln no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

Aln no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP
Responsable Sostenedor
Recursos Necesarios Ejecucion ECONOMICOS
Ate No

Tic

Sala de recursos audiovisuales




- Plan de Gestién de la Convivencia Escolar

Plan(es)
- Plan de Apoyo a la Inclusion

Medios de Verificacion - FACTURA

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $600.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $600.000

Dimension Gestion de Recursos

Estrategia adqu_irir materiales pedagogicos, recursos tecnolégicos y textos escolares. Continuar con plataforma
napsis.

Accién SALIDA PEDAGOGICA Y TRANSPORTE ESCOLAR (GASTOS OPERACIONALES)
REALIZAR LA MOVILIZACION DE LOS ESTUDIANTES PARA DIFERENTES ACTIVIDAI?ES

Descripcion PEDAGOGICAS, TALLERES Y ACERCAMIENTO A SUS DOMICILIOS, DURANTE EL ANO

ESCOLAR. INCLUYE LOS GASTOS EN COMBUSTIBLES, REPUESTOS. CHOFERES,
PERMISOS DE CIRCULACION Y SEGUROS

Nivel de ejecucion

Aln no se encuentra evaluado

Justificacién de nivel

AUn no se encuentra evaluado

Fecha Inicio 05/3/2019
Fecha Termino 31/12/2019
Programa Asociado SEP
Responsable Sostenedor

Recursos Necesarios Ejecucion

ECONOMICOS, COMBUSTIBLE.

Ate No
Tic No
Plan(es) - Plan de Apoyo a la Inclusion
- FORMATO DE SALIDA PEDAGOGICA
Medios de Verificacion
- BOLETAS Y FACTURA DE COMBUSTIBLE
Monto Subvencién General $0
Monto SEP $10.000.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencién $0
Monto Internado $0
Monto Reforzamiento $0
Monto FAEP $0
Monto Aporte Municipal $0

Monto Total

$10.000.000




